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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA
Clave del Programa presupuestario: 01

Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

1.1 Descripcién del Problema

De acuerdo con los datos difundidos por la Fiscalia General del Estado de Puebla en su portal oficial (https://fiscalia.puebla.gob.mx/Incidencia), durante el afio 2025 el municipio de
Atlequizayan reporté la comisién de 1 solo delito del fuero comdn, lo que representa una disminucién respecto a los 4 delitos registrados en el ejercicio 2024.

En términos comparativos, para el ejercicio 2025 el Estado de Puebla present una tasa de 1.25% de delitos del fuero comun por cada cien habitantes; en contraste, el municipio de
Atlequizayan registré una incidencia del 0.04% en el mismo periodo. Cabe destacar que el Unico ilicito reportado corresponde al 4.5 dafio a la propiedad.

Definicién del problema

El municipio de Atlequizayan registra una incidencia delictiva de 0.04 delitos por habitante, nivel que se ubica por debajo de los promedios estatal y nacional. Sin embargo, resulta
indispensable impulsar estrategias preventivas orientadas a mantener y consolidar estos resultados, considerando el contexto de mayor complejidad que enfrenta la seguridad publica en los
ambitos estatal y nacional.

Toda persona goza del derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad personal, conforme a lo dispuesto en el articulo 3 de la Declaracidn Universal de los Derechos Humanos, derecho que es
reconocido y garantizado por el articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En este marco, el Municipio participa como instancia coadyuvante, de conformidad con
lo establecido en el articulo 199, fraccién VIII, de la Ley Organica Municipal.

El programa tiene como poblacién objetivo a la totalidad de los habitantes del municipio, estimados en 2,633 habitantes. Con base en este marco juridico, el programa presupuestario se
encuentra orientado a la atencién del problema que le da origen, el cual presenta una naturaleza juridica similar. Por lo anterior, el programa se justifica tanto por la obligacién legal que lo
sustenta como por la demanda social existente.

Durante el ejercicio 2025, el municipio no reportd casos de feminicidio. No obstante, se registr6 una incidencia delictiva minima en
materia de 4.5 dafios a la propiedad, con una sola denuncia.




Entre los ejercicios 2024 y 2025 se observé una disminucién del 75%, por lo que se considera que se mantuvo la incidencia delictiva por debajo de la
media estatal y en un progreso constante. Es importantisimo considerar que la mayor incidencia delictiva se da en una zona en la que la policia
municipal se encuentra impedida de intervenir.

La labor desarrollada a través de la coordinacién permanente, organizada y continua del cuerpo policial ha permitido obtener
resultados favorables, mismos que se evidencian en el apartado previo.

Es importante precisar que, al tratarse de un documento de naturaleza publica, se omite la inclusion de informacion especifica, con
la finalidad de no poner en riesgo las estrategias de seguridad publica, limitdndose a dejar constancia de la efectividad alcanzada
hasta el momento.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Los datos utilizados fueron obtenidos de la informacién proporcionada por la Fiscalia General del Estado de Puebla, disponible en su portal oficial La
informacién empleada para el presente analisis proviene de los datos publicados por la Fiscalia General del Estado de Puebla en su portal oficial
(https://fiscalia.puebla.gob.mx/Incidencia), en tanto que el dato relativo a la poblacién total del municipio fue obtenido de las estadisticas del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario
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Dependencia o Entidad responsable del Pp: S j .

: " DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
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! Percepcion adversa de los habitantes respecto al desarrolio de la economia !

‘ municipal. (La seguridad social constituye un elemento esencial para el ‘

L crecimiento econémico y una responsabllidad primordial del Estado). |
— ¥ Y L

Percepci6n adversa de los hal
l o ieguridad publica existente en el municipio. l

Las personas en situacién de vulnerabilidad que han sido victimas de

un delito enfrentan procesos de revictimizacién debido a la falta de incentivos y de acompafiamiento en materia de salud, protecciény denuncia,

La incidencia delictiva en el
municipio de Atlequizayan se
ubica por encima del promedio
estatal.

Se identifica una limitada capacidad de
respuesta operativa por parte del drea de
Proteccion Civil ante los incidentes registrados

en el municipio.

Insuficiente presencia de vigilancia en
determinados sectores del dmbito local.

El personal de seguridad publica ejerce
sus funciones sin contar con el
Certificado Unico Policial (CUP).

En eventos de alta afluencia de
personas, como horarios escolares y
celebraciones locales, no se
implementan dispositivos de vigilancia



Percepcion favorable de los habitantes respecto al desarrollo de
la economfa municipal. {La seguridad social constituye un
elemento esencial para el crecimiento economico y una

responsabilidad primordial del Estado).

Percepcion favorable de los habitantes en relacion con el nivel de
seguridad pliblica existente en el municipio.

b Las victimas de hechos delictivos reciben atencién integral y especializada, orientada a personas en condicién de vulnerabilidad.

Los habitantes del municipio de
Atlequizayan, Puebla, registran una
lincidencia delictiva inferior a la media
estatal.

El cuerpo de Proteccién Civil brinda una
r eficaz ante los incid
registrados en el municipio.

La vigilancia municipal se encuentra
organizada de manera integral,
garantizando la cobertura de los sectores
que requieren supervision para
preservar el orden publico.

El personal de seguridad publica cuenta
con el Certificado Unico Policial (CUP) o
se encuentra en proceso de obtenerlo.

Las actividades con alta afluencia de
personas, como los horarios escolares y
las festividades locales, cuentan con
operativos de vigilancia.



eccion ce alternativas

viable, ya que las costos r con personal

da por no ser prest

Derivado del analisis de las alternativas para reducir la incidencia delictiva, se examiné la opcion de solicitar el apoyo de corporaciones de seguridad federales o estatales mediante esquemas de financlamiento municipal; sin embargo, dicha alternativa fu
especializado, viéticos y aperacion superarian la capacidad financiera del municipio. Esta situacion suele presentarse Gnicamente en municipios de mayor dimensidn, los cuales cuentan con una mayar asignacién de recursos del FORTAMUN.
Por otra parte, ante la solicitud social de conformar grupos civiles armados para fungigmendepjgilancia (fuerzas de autodefensa), se concluyd que esta opcion resulta juridicamente inviable, al cgv\rla't“\ha’nor'mauvwdad vigente en materia de portacién de armas y al no cumplir con los requisitos de capacitacion y vegulacion necesarios
ido a que los delitos registrados no corresponden a conductas de alto impacto como el robo con violencia o delitos de indole sexual
i YAk tiya registrada en el municipio, ademds

dey
thg fue descartada por resultar desproporcionada respecto a la magnitud de fa inchgﬁ
4 =

1 de sistemas

zados de alarma vecinal, ya sea mediante infraes e o plataformas moviles, se considera actualmente inviable desde el punto de vista financiera, par
3 4 horas, operadas por personal especiallzado externo; nfo
AP
T e EREAN 7
b

e 2.
ol monitoreo permanente las 2

Asimismo, la
De manera adicional, se analizé la instalacién de torres de vigilancia con tecnologia de .
e 7 de representar un gasto excesivo e innecesario para efeaat
= 4 o
L ~*w - S
Wiy NeUY o~ oSN Ty
gty L
SEara ) RS
e A
L AN
g ¢ i

QMVA Rodrif Pé; i C. Bertha Rodrij Rod| e
© Tommator momenls ONTRALORIA - E%Z’;T&;:,;::";; e TESORERIA ; p,.I.ml.';ﬁé’m;’.,.'."”" 2
MUNICIPAL pRES'DENC!A

Elaboré MUN|C‘PAL' .
ATLEQUIZAYAN, ATLPES:IBZALZAN, MUNICIPAL
e ATLE :
2%%41-2027 2024-2027 QUIZAYAN,
PUEBLA
2024-2027



Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estr

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
2026
PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA
01
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

El Objetivo 16 pretende promover

Contribuir a fortalecer la percepcion favorable sociedades pacificas e inclusivas,

de los habitantes del Municipio de Atlequizayan, | facilitar el acceso a la justicia para toda Brindar atencion integral y especializada,
Puebla. la poblaciény crear instituciones 161 Reducir significativamente con enfoque de género, a personas en

todas las formas de violencia y las situacion de vulnerabilidad que han sido
afectadas por hechos delictivos,

correspondientes tasas de asegurando un trato equitativo,
mortalidad en todo el mundo respetuoso y libre de cualquier forma de

eficaces, responsables e inclusivas a
todos los niveles. Las personas de todo
el mundo deben vivir libres del miedo

El H. Ayuntamiento otorga atencion integral y a cualquier forma de violencia y
especializada a personas en situacion de sentirse seguras en su dia a dia, sea discriminacion.
vulnerabilidad derivada de hechos delictivos. cual sea su origen étnico, religién u

orientacién sexual.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 1 PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

Fortalecer la paz social de que goza el municipio, mediante la mejora y ampliacion de las capacidades municipales para brindar seguridad, justicia y estado de derecho a las familias

de Atlequizayan, con estricto apego a los derechos humanos de la ciudadania y con estrecha participacién de la misma.

1.1- Incrementar la seguridad dentro del territorio municipal, mediante programas de profesionalizacién y equipamiento de la policia municipal, promoviendo la participacién
ciudadana para la prevencion del delito.

1.1.1.- Fortalecer la capacitacién y equipamiento de la Policia Municipal y sus elementos; 1.1.2.- Dar mantenimiento a las unidades de la Policfa Municipal; 1.1.3.- Instrumentar
operativos, acciones conjuntas y celebrar convenios o acuerdos con los municipios vecinos, el gobierno del estado y el gobierno federal, para mejorar las condiciones de seguridad
del municipio; 1.1.4.-Promover la prevencién del delito mediante acciones conjuntas con la ciudadanfa y otros niveles de gobierno.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

EJE 3. Estado de Derecho, Seguridad y Justicia

Procuracion de Justicia. De acuerdo con el Instituto para la Economiay la Paz, en 2024 Puebla se ubicé en la posicién 12 a nivel nacional en el indice de Paz. No obstante, persisten limitaciones en la
capacidad operativa del sistema de procuracién de justicia, derivadas principalmente de la insuficiente capacidad de respuesta en la recepcién y atencién de denuncias.

3.3.1 Fortalecer la capacidad operativa de la Fiscalia General del Estado, mediante la reorganizaciéon del personal sustantivo, para mejorar la calidad del servicio y la confianza de la
ciudadania.

3.3.1.1 Fortalecimiento de la Capacidad de Respuesta en la Recepcion y Atencidn de Denuncias. (Fiscalia Humana y Cercana a la Gente)

3.3.1.1.1 Profesionalizar al personal de la Fiscalia para evitar la revictimizacion de las y los ciudadanos.
3.3.1.1.2 Acercar la procuracion de justicia para las mujeres victimas de violencia en las Casas Carmen Serdan.
3.3.1.1.3 Acercar los tramites y servicios mediante la operacién de Unidades Moviles en la Entidad.
3.3.1.1.4 Crear la figura de Auxiliar del Agente del Ministerio Publico.
3.3.1.1.5 Elevar la tasa de conclusién de casos.

g

C. Daniel Velézquﬁﬁ% ; C. Erasmo Rodriguez Pérez TESORER]A C. Bertha Rodriguez Rodriguez
- CONTRALORIA e MUNICIPAL e ESIDENCIA
MUNICIPAL ATLEQUIZAYAN, MUNICIPAL
ATLEQUIZAYAN, PUEBLA ATLEQUIZAYAN,

PUEBU}, 2024-2027 PUEBLA
2024:20 2024-2027



Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

Datos de identificacién del Programa Presupuestarlo (Pp)

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: Ey E

_Jgtdcio fiscal: i Gl

Nombre del ngrama presugueswlo_ PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA
Clave del Programa presupuestario: 01

‘Dependencia o Entidad responsabie del Pp:

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Contribuir a fortalecer la percepcién favorable de los habitantes
del Municipio de Atlequizayan, Puebla.

Habitantes encuestados con una
percepcion favorable de la seguridad
publica./Total de habitantes

encuestados en materia de seguridad
publica.

Aplicacién de encuestas promovidas
por el gobierno municipal.

La actividad econémica se conserva estable ante
factores externos.

El H. Ayuntamiento otorga atencion integral y especializada a

Habitantes atendidos/Habitantes que

Elaboracion de tarjetas informativas y

La poblacién en condicién de vulnerabilidad solicita

Bk bk personas en situacion de vulnerabilidad derivada de hechos solicitaron la atencion del reporte general correspondiente. |y/o acepta el servicio proporcionado.
delictivos.

Numero de delitos del fuero comin
registrados a nivel municipal en

Los resultados presentados indican que los habitantes del relacién con los habitantes del . ’ : El municipio mantiene una capacidad operativa

A : ; e 4 ] ) y Registros estadisticos en materia de : ) -
1. municipio de Atlequizayan presentan un nivel de incidencia municipio./Numero de delitos del seguridad publica del municipio. que reduce la influencia de grupos delictivos
delictiva menor al promedio estatal. fuero comun registrados a nivel externos.

OMPO estatal en relacion con los habitantes

del estado.
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ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de
Financiamiento)

1. Atencién brindada por Proteccion Civil ante los
incidentes reportados.

SN

Atenciones realizadas
Atenciones solicitados

Documento oficial emitido por la
unidad administrativa
correspondiente.

Cobertura y despacho oportuno de los
servicios de emergencia de Proteccion Civil
ante los reportes ciudadanos recibidos.

2. Ejecucion de patrullajes de vigilancia a nivel
municipal.

Patrullajes realizados 7
Patrullajes programados

Documento oficial emitido por el
area administrativa competente.

Se cuenta con la cobertura necesaria en el
inventario de equipamiento requerido.

3. Elementos de la policia municipal certificados o en
proceso de certificacion.

Policias certificados o en proceso
/ Total de policias

Documento oficial emitido por la
unidad administrativa
correspondiente.

Se cuenta con la disponibilidad de la
instancia certificadora para llevar a cabo los
procesos correspondientes.

4., Presencia de elementos policiales en actividades de

Documento oficial emitido por la

4 4 Eventos atendidos / Eventos| . i) . |Los eventos de caracter masivo son
alta afluencia de personas, como horarios escolares y unidad administrativa i i
; programados 5 notificados con antelacién.
celebraciones locales. correspondiente.
883,388.28 | s $ $
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
883,388.28 | $ 3 s




Clasificacion Funcional y Programatica

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR‘E’&BLJ O NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBJER RAL MUNICIPAL
3.1. 50 b{ﬁcipal

s 1.7. Asuntos de orden
publico y de seguridad

interior
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ATLEQUIZAYAN

HLAYUNTAMIENTO 2024-202

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

CONTRIBUIR A FORTALECER LA PERCEPCION FAVORABLE DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ATLEQUIZAYAN, PUEBLA.

Datos de ldentificacion del Programa Institucional

PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

$883,388.28

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de habitantes encuestados con una percepcién favorable sobre la Seguridad Publica.

Estratégicos

Porcentaje de habitantes que consideran positiva la Seguridad Publica.

Eficiencia

Porcentaje de habitantes con percepcion favorable en materia de Seguridad Publica.

Direccién de Seguridad Publica

(VIN2)

Habitantes encuestados con una percepcién favorable de la seguridad pablica.

Total de habitantes encuestados en materia de seguridad publica.

Habitantes encuestados con una percepcion favor:

able de la seguridad publica.

Total de habitantes encuestados en materia

de seguridad pablica.

X

X

El indicador es comprensible, ya que mide
directamente la percepcién de la poblacién sobre
la seguridad publica a través de encuestas.

Es relevante porque la
percepcién de seguridad influye
en la calidad de vida de los
habitantes y en la confianza
hacia las autoridades
municipales.

Su medicion es viable y de bajo

costo, ya que puede obtenerse

mediante encuestas aplicadas a
la poblacién sin requerir
infraestructura compleja.

Puede medirse de manera
periddica (anual o semestral), lo
que permite dar seguimiento a

los cambios en la percepcion
ciudadana a lo largo del tiempo.

El indicador es pertinente para
evaluar resultados de politicas y
acciones en materia de
seguridad publica, alinedndose
con los objetivos del municipio.

Aporta informacién adicional a
los datos de incidencia delictiva,
ya que refleja la percepcién
ciudadana, complementando los
indicadores objetivos de
seguridad.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYA
"

NTAMIENTO 2024-202

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacién de Metas

Anual

Ascendente Ascendente

Metas Anuales

75% 76% 77% 77% La cifra mostrada representa el estatus vigente al
cierre del reporte, evitando distorsiones por
sumatoria en indicadores que miden capacidad o
0% 0% 0% 0% percepcion al momento.

Programacion de Metas subanuales

75% 75% 75% 75% 75%
100% 100% 100% 100% 100%
75% 75%
100% 100%
Critico 80:‘:::;:“:]9;% En riesgo Aceptable Mr:rn’;r‘:illo\:lv En riesgo Critico 100%
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

AMIEN

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

EL H. AYUNTAMIENTO OTORGA ATENCION INTEGRAL Y ESPECIALIZADA A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DERIVADA DE HECHOS DELICTIVOS.

ATLEQUIZAYAN

Datos de Identificacién del Programa Institucional

PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

$883,388.28

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

Habitantes que solicitaron atencién en materia de seguridad publica.
Eficiencia

Habitantes que recibieron atencién en materia de seguridad publica.
Direccién de Seguridad Publica

Porcentaje de habitantes atendidos respecto de aquellos que solicitaron el servicio.

Habitantes atendidos

VIN2)
Habitantes que solicitaron la atencién

Habitantes atendidos
Habitantes que solicitaron la atencién

. - E g Complementa otros indicadores de
Puede ser medido de forma Elindicador es pertinente para ol ; o 8
o ) b incidencia delictiva y percepcion
periédica mediante reportes evaluar la capacidad de respuestay| , "
" 2 X ciudadana, aportando informacién
atencion del area de Seguridad [ 8
SR e sobre el uso real de los servicios de
Publica en el municipio. .
seguridad.

oo s . . - Es relevante porque refleja la Su medicion es de bajo costo, pues
Elindicador es claro, ya que identifica a la poblacidn ; X i X .
s PR i demanda ciudadana de servicios de| la informacién se obtiene a partir
que solicitd atencion directa por parte del drea de ) : e ; i ;
Seguridad Pablica seguridad y la interaccion entre la | de los registros administrativos de
poblacién y la autoridad municipal. Seguridad Publica.

mensuales o anuales, lo que
permite dar seguimiento continuo.




ATLEQUIZAYAN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Anual

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

100%

100%

100%

100%

0%

La cifra mostrada representa el estatus vigente al cierre
del reporte, evitando distorsiones por sumatoria en
indicadores que miden capacidad o percepcién al

momento.

Programacién de Metas subanuales

100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
100% 100%
100% 100%
R Mayor a 110% y
Meng ;9%@ ala Critico so’:’::’;:":'gz“ En riesgo Aceptable men;;&:gusi En riesgo Mayor a 120% Critico 100%
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ATLEQUIZAYAN

|  Primer trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

del Prog

PAZ SOCIAL CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

LOS RESULTADOS PRESENTADOS INDICAN QUE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ATLEQUIZAYAN PRESENTAN UN NIVEL DE INCIDENCIA DELICTIVA MENOR AL PROMEDIO ESTATAL.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

$883,388.28

Datos de Identificacion del Indicador
Delitos del fuero comun registrados a nivel municipal. Estratégicos

Porcentaje de delitos por cada cien habitantes (considerando que el 100% equivale a 100 delitos por cada 100
habitantes y el 1% representa un delito por cada cien habitantes).

Eficiencia

Porcentaje de delitos en relacién con el nimero de habitantes.

Direccién de Seguridad Publica

(VIAV2)4100

Ndmero de delitos del fuero comin registrados a nivel municipal en relacién con los habitantes del municipio.

Namero de delitos del fuero comin registrados a nivel estatal en relacién con los habitantes del estado.

Nimero de delitos del fuero

comun registrados a nivel municipal en relacion con los habitantes del municipio.

Namero de delitos del fuel

ro comun registrados a nivel estatal en relacion con los habitantes del estado.

X

X

X

El indicador es claro, ya que mide los delitos del
fuero comun registrados en el municipio en
relacién con su poblacién.

Es relevante porque permite
dimensionar la incidencia
delictiva considerando el
tamafio de la poblacién,

facilitando comparaciones y

andlisis del nivel de seguridad.

Su medicién es de bajo costo,
debido a que utiliza informacién
existente de registros oficiales y

datos poblacionales.

Puede medirse de forma
periddica (mensual o anual) a
partir de estadisticas delictivas,
lo que permite un seguimiento
continuo.

El indicador es pertinente para
evaluar la situacion de seguridad
publica y el impacto de las
acciones municipales en la
prevencion del delito.

Aporta un andlisis mas preciso
que el nimero absoluto de
delitos, al relacionarlos con la
poblacién y complementar otros
indicadores de seguridad.




Determinacion de Metas

Anual

0.04%

2025

Descendente

Regular

1.25%

1.24%

1.24%

0.04%

La cifra mostrada representa el estatus vigente al
cierre del reporte, evitando distorsiones por
sumatoria en indicadores que miden capacidad o

percepcion al momento.

Programacion de Metas subanuales

1.20% 1.20% 1.20% 1.20% 1.20%
1.25% 1.25% 1.25% 1.25% 5.00%
0.00% 0.00% 0.00% 0 0 0 0
243.942% 230.460% 282.188% 756.59%
Menor o igual a Mavhiio Jgun & Mayor a 110% y
i SRy Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 0%
: 90% 120%
Actividades
1. Atencién brindada Progr. 3 3 2 3 12
por Proteccién Civil atenciones a
ante los incidentes incidentes
reportados. Real. 1 0 ¥ 2
2. Ejecucion de Progr. 350 350 350 350 1400
patrullajes de .
CaE 3 Patrullaje
vigilancia a nivel
municipal. Real. 120 120 120 360




3. Elementos de la
Eﬁ i Policias Progr. v, 7 7 Vi 7
policia municipal o
it certificados o en
certificados o en
proceso de ser
prcesa e certificados 3
certificacion. heal. 3 8 2
4. Presencia de
elementos policiales Progr. 55 50 45 40 190
en actividades de alta
afluencia de personas,| Dias habiles
como horarios
escolares y Real. 60 65 55 180
celebraciones locales.
Progr.
;. 8
Real.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Clave del Programa presupuestario: 02

Dependencia o Entidad responsable del Pp: PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

1.1 Descripcién del Problema

El diagnéstico social de! municipio de Atlequizayan, Puebla, permite identificar un contexto de vulnerabilidad social asociado a la disminucién poblacional y al envejecimiento demogréfico,
procesos vinculados principalmente a la migracion internacional. Con una poblacién aproximada de 2,633 habitantes, el municipio enfrenta retos relevantes en materia de bienestar social,
acceso a servicios basicos y desarrollo econémico.

A partir del anélisis realizado, se identifican las siguientes dreas de atencién en la calidad de vida de los habitantes:

Educacion: Porcentaje de personas con rezago educativo 37.39 % (2020), nivel inferior a la educacién secundaria completa, lo que puede limitar las oportunidades de empleo y desarrollo
econdmico a nivel local.

Salud: Alrededor del 81% de |a poblacién cuenta con algun tipo de derechohabiencia a servicios de salud.

Vivienda y servicios bésicos: El acceso al agua entubada representa una de las principales carencias, asociada a las condiciones de aridez de la region. Asimismo, aproximadamente el 55% de las
viviendas dispone de servicio de drenaje, mientras que el resto utiliza fosas sépticas.

Bienestar y economia: Se estima que el 86.98% de la poblacién se encuentra en situacién de pobreza, en un contexto econdmico con alta dependencia de remesas, lo que impulsa el consumo
local, aunque con efectos limitados en el desarrollo productivo.

Fuente: SEI Puebla, Banco de Indicadores. (https://sei.puebla.gob.mx/fichas/banco-indicadores/resumen/80)

La presente iniciativa se orienta a impulsar el bienestar de los 2,633 habitantes del municipio de Atlequizayan, considerando el contexto social identificado en el diagnéstico municipal, el cual
refleja condiciones de vulnerabilidad asociadas a la pobreza, el envejecimiento poblacional y las limitaciones en el acceso a servicios basicos. En este marco, el programa pone especial atencién
en los sectores que enfrentan mayores carencias sociales, particularmente en los dmbitos de salud y alimentacién.

El propésito central es contribuir a la disminucién de dichas carencias mediante una asignacién focalizada de los recursos municipales, procurando que estos se destinen de manera prioritaria
las personas y grupos que se encuentran en condiciones de mayor desigualdad social. Si bien el programa no contempla la afiliacion a sistemas de seguridad social ni la entrega de apoyos
econdmicos mensuales gratuitos, se plantea como un mecanismo de apoyo comunitario que permita atenuar, de manera parcial, las limitaciones identificadas en el diagnéstico, fortaleciendo
asf las condiciones basicas de bienestar de la poblacién.

Con el propdsito de favorecer el bienestar fisico y mental de los habitantes de Atlequizayan, resulta pertinente dirigir acciones hacia los grupos que presentan rezagos en
materia de alimentacion, acceso a servicios de salud y educacién, mediante la implementacién de apoyos directos. De manera complementaria, el fortalecimiento de la vida
comunitaria a través de actividades culturales, asi como el respaldo a las autoridades locales en las comunidades, contribuye a la construccién de entornos de convivencia social,
participacion ciudadana y desarrollo intelectual.




{
‘ .

Através de un ejercicio constante de gestion, se ha conformado una red de apoyos que se integra de manera relevante a la vida publica del municipio. Dar continuidad a estos
programas resulta pertinente no solo para contribuir al bienestar de los habitantes, sino también para reforzar los vinculos comunitarios, la identidad local y la colaboracién
social, elementos que favorecen la convivencia armonica entre las distintas comunidades del municipio.

El esquema de gestidn del municipio de Atlequizayan se orienta a la provision de servicios con impacto directo en la poblacién, a traves de distintas
lineas de atencién:

Cuidado v salud: Prestacion de servicios de atencién en la movilidad asistida para la atencién de emergencias médicas, a través del servicio de traslados.
Desarrollo humano: Entrega de insumos a escuelas con desayunadores

Gobernanza: Atencién ciudadana con enfoque flexible desde la Presidencia Municipal y asignacién de recursos a las juntas auxiliares, con el objetivo de
facilitar una respuesta oportuna y cercana a las necesidades identificadas en las comunidades.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Los programas de atenci6n se disefian para atender necesidades especificas, con especial énfasis en las personas que se encuentran en situacion de pobreza. No obstante, se
considera como poblacién beneficiaria al conjunto de los habitantes del municipio, en virtud de que cualquier persona puede requerir apoyos de manera no prevista y de que
los programas sociales y culturales tienen un caracter incluyente que favorece la integracion y la cohesion social. La cuantificacion de la poblacién atendida se definird de
manera puntual en los componentes correspondientes.

Cuantificacién:

2,633 Habitantes

Poblacién Potencial Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla

Criterios de

Focalizacién INEGI/ Censo 2020

Cuantificacién: 2,633 Habitantes

Poblacién Objetivo

Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla

Criterios de
Focalizacién

INEGI/ Censo 2020

Poblacién atendida
(beneficiarios)

Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla

wDOS g A

Cuantificacién:

2,633 Habitantes

INEGI/ Censo 2020+
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAVAN

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre de la Entidad Fiscalizadi

" ATLEQUIZAVAN, PUEBLA

E)erci:lo fiscal 2026 i
Nombre del Programa presupuestar BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Clave del Programa presupuestar| 02

Dependencla o Entidad r-spénsable del Pp:

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

Valoracién social negativa respecto a las acciones
implementadas por el municipio.

N
|

Se registra un aumento en el nimero de
defunciones dentro del municipio.

Los habitantes del municipio dependen Ginicamente de sus propios recursos para atender situaciones emergentes en los dmbitos de salud, cultural y social. De Igual forma, los grupos en situacién de vulnerabilidad disponen
exclusivamente de medios propios para cubrir necesidades relacionadas con alimentacién, rehabilitacién, capacitacién y el cuidado de personas adultas mayores.

Se observa que la atencion de las
necesidades recae exclusivamente en los
recursos propios de los grupos en
situacién de vulnerabilidad.

La promacion cultural cuenta con un respaldo
municipal limitado. lo que reduce el alcance v la
continuidad de las actividades culturales
dirigidas a los habitantes, provocando una baja
visibilidad del municipio en el ambite cultural.

Los recursos disponibles para traslados, apoyos
y servicios de salud resultan insuficientes para
atender la demanda existente.

Los desayunadores escolares no cuentan con
insumos suficientes que permitan la
preparacidn de alimentos mas saludables.

Las personas en situacion de vuinerabilidad
disponen unicamente de los alimentos que
pueden adquirir con sus ingresos limitados.

Las juntas auxiliares cuentan exclusivamente
€ON recursos propios para atender las
necesidades de su demarcacion.

Limitada entrega de apoyos economicos a
personas e Instituciones por parte de la
Presidencia Municipal, con una prioridad
restringida al fortalecimiento del desarrollo
personal y comunitario.



C lidacid
Of

de la confi ydelr imientp

por parte de los habitantes hacia la gestién socia

municipal.

La tasa de mortalidad presenta un incremento que resulta)

h

conel

t

Los habitantes del municipio reciben el apoyo del Ay i parala

i6n de idades emergentes en los 4mbitos de salud, cultural y social;
los grupos vulnerables en materia alimentaria, de rehabilitacién, capacitacién y atencién a personas adultas mayores.

se

destinadas a fortalecer el respaldo a

rp:odmmdmamﬂr)mbe
habitantes.

T

La promacién cultural recibe el apoyo del
municipio, lo que facilita el impulso y
desarrollo de actividades culturales en
beneficio de los habitantes, del turismo
y, en consecuencia, de la economia local.

Se cuenta con servicio de traslados, con el
proposito de atender a la poblacion que
presenta necesidades en materia de salud.

Contribuir a mejorar la alimentacién de los
alumnos de nuestro municipio a través de
desayunadores escolares con insumos
suficientes para poder preparar alimentos mas
saludables

Con el apoyo del Gobierno del Estado se uMlalv
la entrega de despensas a grupos en situacion
de wiinerabilidad.

Las juntas auxiliares y comunidades reciben
respaldo para el cumplimiento de sus metasy
objetivos. |

Otorgamiento de apoyos economicos a
personas e instituciones por conducto de la
 Presidencia Municipal, con prioridad enfocada
| al desarrollo personal y comunitario.
|




strategia para (2

osimne ¥ vericios LHen 5ido efectivos?

Para la seleccién de alternativas se analizaron diversas opciones de intervencion, entre las que se consideraron: 1) dar continuidad al esquema vigente de otorgamiento directo g\a apoyos a las personas beneficiarias; 2) establecer un esquema de aseguramiento universal mediante contratacion privada; y 3)
D08 subcontratar servicios de asistencia espec W
3 i ADUIS ) v 5
Tras el andlisis correspondiente, se determiné que el esquema actual opera com@. un‘rwm'pallanvo para aquellas personas que no cuentan con un seguro pr@g
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
ATLEQUIZAYAN

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAVAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Clave del Programa presupuestario: 02
Dependencia o Entidad responsable del Pp: PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir a fortalecer la valoracién positiva por parte
de los habitantes hacia las politicas de inclusion y

Fortalecer la valoracidn positiva de los
Erradicar la pobreza extrema para as las . s =
: po pach todas habitantes respecto a las politicas municipales
apoyo orientadas a los sectores con mayores carencias personas en todo el mundo para 2030 es un - ) ) de inclusién y apoyo social, incorporando de
del municipio, lo que respalda la eficacia de los objetivo fundamental de la Agenda 2030 para el 13 Poner en practica a nivel nacional s .
2 sisteriias v redidas apropiadas de proteceion|manera transversal la perspectiva de género y el
programas sociales en operacion. desarrollo sostenible. y Asapropia P

La pobreza extrema, entendida como el hecho de
sobrevivir con menos de 2,15 délares por persona al
dia segun la paridad del poder adquisitivo de 2017,

rincipio de igualdad, a fin de promover que los
social para todos y, para 2030, lograr una P P! 8 . < P a
5 programas sociales atiendan de forma
amplia cobertura de |los pobres y los més K ; . )
| | equitativa a mujeres y hombres en situacién de
vulnerables. mayor vulnerabilidad, contribuyendo a la
reduccién de brechas sociales y al bienestar
colectivo del municipio.

Los habitantes del municipio conservan la tasa de
mortalidad en pardmetros consistentes con el

ha experimentado descensos notables en las
crecimiento poblacional.

ultimas décadas.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 2 BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Mejorar las condiciones sociales de los habitantes de Atlequizayéan, para acceder a mejores niveles de bienestar y desarrollo social, que permitan en conjunto la superacion
personal y el alejamiento de la vulnerabilidad social que aun se registra en el municipio.

2.3.- Incrementar las condiciones de bienestar y desarrollo social de las familias de Atlequizayan.

2.3.1.-Mejorar la cobertura y el acceso de los servicios bésicos en las viviendas del municipio; 2.3.2.- Promover programas que busquen el mejoramiento de las condiciones de las
viviendas de las personas mas vulnerables; 2.3.3.- Promover mejores condiciones de vida de las personas en situacién de vulnerabilidad social y discapacidad.




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Bienestar. Segun el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020 el porcentaje de personas en situacién de pobreza multidimensional en el estado de Puebla
registré 62.4%, y en 2022 se observd una disminucion, alcanzando el 54%. AGn con esta mejora, el desarrollo del bienestar integral sigue siendo un reto, en gran parte, debido a la falta de programas de
desarrollo social que atiendan cada una de las carencias con la participacién comunitaria directa.

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y humanismo mexicano.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.

1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria, bienes o servicios basicos con identidad poblana.
1.1.1.1.2 Impulsar acciones con la participacién comunitaria orientadas a mejorar su entorno.
1.1.1.1.3 Fortalecer |a sinergia con organizaciones de la sociedad civil y comunidades locales. 1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacién ciudadana que fortalezcan las politicas publicas sociales.
1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda.
1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a una buena alimentacion.
1.1.1.1.7 Impulsar acciones de regularizacion y certeza juridica en materia de vivienda.
1.1.1.1.8 Incentivar la adopcion de mejores practicas para el desarrollo social.

Porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza

SRR
o 17
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestarlo (Pp)

Nombre de [a Entidad Fiscalizada: T ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Ejercicio ﬁscal' ! 2026
Nombre dgj, Programa pres,upue@wh: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Clave del Programa presupuestario: 02

Dependencia o Entidad responsable del Pp: PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

L. da - Implementacién de encuestas de
Contribuir a fortalecer la valoracién positiva por parte de los 3 . A e
) s ) = A Habitantes consultados con unalsatisfaccion y definicién de o
habitantes hacia las politicas de inclusidn y apoyo orientadas a ; . i . ) El grado de conocimiento de los habitantes
g £t valoracién favorable/Habitantes|indicadores para medir la calidad de la - p
los sectores con mayores carencias del municipio, lo que L o : < respecto a los programas de atencién social.
o - <z participantes atencion brindada por el gobierno
respalda la eficacia de los programas sociales en operacion. ==
municipal.
Mortalidad registrada durante el
£ Los habitantes del municipio conservan la tasa de mortalidad en ] i A ! el ] ; 1 i ;
PROPOSITO 3 ejercicio/Mortalidad registrada|Registro civil La ciudadania realiza el registro de las defunciones.

parametros consistentes con el crecimiento poblacional. PR :
durante el ejercicio anterior

Habitantes beneficiarios de los apoyos
otorgados  por la Presidencia
Municipal/Total de habitantes del
municipio de Atlequizayan

Apoyos brindados a los habitantes del municipio a través de
programas culturales, de salud, educativos, alimentarios y de
promocion, dirigidos a los adultos mayores.

Informe de los apoyos otorgados.

La poblacion manifiesta satisfaccién con los apoyos
brindados.

COMPONENTES




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

1. Se desarrollan eventos culturales y sociales que
impulsan la participacion de los habitantes,
promoviendo el conocimiento del municipio

fortalecimiento de la cohesion social.

Personas asistentes / Numero de
personas asistentes programado

Reportes elaborados por el drea
responsable correspondiente.

Los eventos son difundidos de manera
adecuada y resultan atractivos para la
poblacién.

2. Brindar atencién mediante servicio de traslados.

Pacientes beneficiarias /
Pacientes solicitantes

Reportes elaborados por el drea
responsable correspondiente.

Difusion del apoyo disponible y atencién de
solicitudes por parte de la poblacién en caso
de necesidad.

3. Asignacion de insumos a escuelas con desayunadores

Alumnos beneficiarios/ Alumnos
solicitantes.

Reportes elaborados por el drea
responsable correspondiente.

Difusién del apoyo disponible y atencién de
solicitudes por parte de los alumnos en caso
de necesidad.

4. El apoyo alimentario, consistente en la distribucion
de despensas, se realiza mediante un convenio
celebrado con el DIF Estatal.

Habitantes beneficiarias #
Habitantes solicitantes

Reportes elaborados por el drea
responsable correspondiente.

La poblacién conoce el apoyo y en caso de
necesidad lo solicita.

5. Distribucion programada de recursos econémicos a
las juntas auxiliares y comunidades del municipio.

Recursos entregado a la junta
auxiliar /Recurso entregado a la
junta auxiliar

Cératula de comprobacién

La junta auxiliar comprueba los apoyos
recibidos, lo que permite su continuidad de
manera sostenida.

6. Asignacion de apoyos econdmicos a personas e
instituciones a través de la Presidencia Municipal, con
enfoque en el fortalecimiento del desarrollo personal y

comunitario.

Apoyos entregados / Apoyos
programados

Formato  trimestral  Montos
pagados por ayudas y subsidios

La poblacién conoce el apoyo y en caso de
necesidad lo solicita.

5,758,700.00| $




Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
Monto Especifico (de la
Fuente de S 5,758,700.00
Financiamiento)
0 O Prog
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

2.6.8 Otros Grupos BIENESTAR Y DESARROLLO
2. De?enf:t :§€::ial 2.6. Proteccién social Vitharablos SOCIAL
3.&1‘:!% no Municipal N
f,'-_‘ ‘wf;:*; - @&:& p  gNIDOS 3
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Nk Sare
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C. Daniel Velazquez Juére.
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{

C. Erasmo Rodriguez PérezTESORERlA
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ATLEQUIZAYAN,
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C. Bertha Rodriguez Rodri% >
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ATLEQUIZAYA

H. AYUNTAMIENTO 2024-202

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Primer trimestre

BIENESTAR'Y DESARROLLO SOCIAL

CONTRIBUIR A FORTALECER LA VALORACION POSITIVA POR PARTE DE LOS HABITANTES HACIA LAS POLITICAS DE INCLUSION Y APOYO ORIENTADAS A LOS SECTORES CON

MAYORES CARENCIAS DEL MUNICIPIO, LO QUE RESPALDA LA EFICACIA DE LOS PROGRAMAS SOCIALES EN OPERACION.

PRESIDENCIA'Y DIF MUNICIPAL

$5,758,700.00
Datos de ldentificacion del Indicador
Habitantes con una percepcién positiva en materia de atencion a grupos vulnerables Estratégicos
Porcentaje de habitantes con una percepcién positiva en materia de atencion a grupos vulnerables Eficiencia

Percepcidn positiva

Presidencia y DIF Municipal

(VI/V2)*100

Habitantes consultados con una valoracién favorable

Habitantes participantes

Habitantes consultados con una valoracion favorable

Habitantes participantes

X

Presenta un alto nivel de precisién, ya que se
obtiene a partir de una encuesta de caracter
anénimo, cuyos resultados son analizados
mediante un concentrado de informacién que
permite identificar los resultados alcanzados.

El indicador resulta relevante
debido a que su impacto aporta
de manera significativa al
cumplimiento de los objetivos
estratégicos definidos.

La medicion del indicador no
implica costos elevados, dado
que se lleva a cabo utilizando los
recursos disponibles.

El indicador es susceptible de
seguimiento y verificacién
permanente, al contar con

mecanismos de control y
validacion que permiten su
revisién por distintas instancias,

asegurando la confiabilidad y

transparencia de la informacion
generada.

Elindicador permite evaluar el
desempefio, al identificar las
expectativas de los habitantes y
su nivel de satisfaccion respecto
a los apoyos otorgados.

Elindicador aporta informacion
adicional y de mayor nivel de
detalle en comparacién con
otros, lo que facilita una mejor
evaluacién del avance y
contribuye de forma directa al
cumplimiento del objetivo
establecido.




) o

Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
ATLEQUIZAYAN

H. AYUNTAMIENTO 20242

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Anual
74% 2025 Ascendente Ascendente
74% 76% 79% 5% El valor acumulado no se obtiene de la suma
de los periodos considerados, sino que
corresponde al dato mas reciente disponible,
0% 0% 0% 0% o i
; i de acuerdo con la naturaleza del indicador.
Programacion de Metas subanuales
74% 74%
100% 100%
76% 76%
100% 100%
Mayor a 110%
Cri(lc?:q‘ e eo’:‘:‘:;gu:;% En riesgo Aceptable :':nor‘o igualy En riesgo Critico 103%
:; R, ANIDOS A7y
=y '\'-Q\ : T
SEtei 8 L .
ety \\'%! -3y 4 g’. 4 y
) S N g _—@ g
Dyt 2, TRALORIA % i
C. Daniel Veldzquez uér(e:zoN \PAL ¢. rasmoRodfiguez perESCRERIA C. Bertha Rodriguez Roqi&Z G INDENC A
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]
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ATLEQUIZAYAN

H. AYUNTAMIENTO 2024

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Primer trimestre

CONTRIBUIR A FORTALECER LA VALORACION POSITIVA POR PARTE DE LOS HABITANTES HACIA LAS POLITICAS DE INCLUSION Y APOYO ORIENTADAS A LOS SECTORES CON MAYORES CARENCIAS DEL

MUNICIPIO, LO QUE RESPALDA LA EFICACIA DE LOS PROGRAMAS SOCIALES EN OPERACION.
Datos de Identificacion del Programa Institucional

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

PRESIDENCIA'Y DIF MUNICIPAL

$5,758,700.00

Habitantes con una percepcién positiva en materia de atencion a grupos vulnerables

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

Porcentaje de habitantes con una percepcién positiva en materia de atencion a grupos vulnerables

Eficiencia

Percepcién positiva

Presidencia y DIF Municipal

(VIN2)*100

Habitantes consultados con una valoracién favorable

Habitantes participantes

Habitantes consultados con una val

oracion favorable

Habitantes participantes

X

Presenta un alto nivel de precisién, ya que se
obtiene a partir de una encuesta de caracter
anénimo, cuyos resultados son analizados
mediante un concentrado de informacién que
permite identificar los resultados alcanzados.

La medicién del indicador no
implica costos elevados, dado
que se lleva a cabo utilizando los
recursos disponibles.

El indicador es susceptible de
seguimiento y verificacion
permanente, al contar con

mecanismos de control y
validacién que permiten su
revisién por distintas instancias,

asegurando la confiabilidad y

transparencia de la informacion
generada,

El indicador permite evaluar el
desempeifio, al identificar las
expectativas de los habitantes y
su nivel de satisfaccidn respecto
a los apoyos otorgados.

Elindicador aporta informacion
adicional y de mayor nivel de
detalle en comparacién con
otros, lo que facilita una mejor
evaluacién del avance y
contribuye de forma directa al
cumplimiento del objetivo
establecido.




ATLEQUIZAYAN

AYUNTAMIENTO 2024

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Anual

Ascendente

Metas Anuales

Ascendente

14

El valor acumulado no deriva de la suma de los periodos
analizados, sino que se refiere al dato mas reciente

disponible, conforme a la naturaleza del indicador.

Programacion de Metas subanuales

14 14
14 14
2 1 2 5
14 19
n.w..o;;‘;vmal a Critico an:a::;:n:;” En riesgo Aceptable “;;;:;:o?llgz:y : En riesgo Mayor a 120% Critico 36%
: ¥
C. Dantel veltiauasug i W RESIDENCIA
. Daniel Veldzquez Juérez C. Erasmo Rodriguez Pérez | C. Bertha Rodriguez R !
Contralor MunlclpaCONTRALOR‘A Tesorero Municipal MUN'C'PAL, Presidente Municf:al =
Elaboré MUNICIPAL Revisé ATLEQUIZAYAN, autorze MUNICIPAL
ATLEQUIZAYAN, PUEBLA ATLEQUIZAYAN,

2024-2027




ATLEQUIZAYAN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

|  Primer trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Datos de Identificacién del Programa Institucional

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

APQYOS BRINDADOS A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO A TRAVES DE PROGRAMAS CULTURALES, DE SALUD, EDUCATIVOS, ALIMENTARIOS Y DE PROMOCION, DIRIGIDOS A LOS ADULTOS MAYORES.

PRESIDENCIA'Y DIF MUNICIPAL

$5,758,700.00

Datos de

ficacion del Indicador

Beneficiarios de apoyos por parte de la Presidencia Municipal

Estratégicos

Apoyos

Eficiencia

H

abitantes beneficiados

Presidencia y DIF Municipal

(VIAV2)X100

Habitantes beneficiarios de los apoyos otorgados por la Presidencia Municipal

Total de habitantes del municipio de Atlequizayan

Habitantes beneficiarios de los apoyos otorgados por la Presidencia Municipal

Total de habitantes del municipio de Atlequizayan

Elindicador presenta claridad, al delimitar de forma
precisa a la poblacion beneficiaria de los apoyos
otorgados por la Presidencia Municipal, as/ como los
criterios utilizados para su identificacién y registro.

Elindicador resulta relevante, ya
que permite evaluar el alcance de
los apoyos municipales y su
contribucién al bienestar de las
personas beneficiarias.

La medicién del indicador no
implica costos elevados, debido a
que se apoya en informacion
generada por el 4rea responsable y
en los recursos institucionales
disponibles,

El indicador es susceptible de
seguimiento y verificacién
periodica, al contar con padrones
de beneficiarios y reportes
administrativos que pueden ser
revisados por distintas instancias.

Elindicador es pertinente, dado
que mide de manera directa el
nimero y |as caracteristicas de las
personas beneficiarias de los
apoyos otorgados por la
Presidencia Municipal, en
congruencia con el objetivo del
programa.

Elindicador proporciona
informacion complementaria
respecto a otros indicadores, lo
que permite identificar la
cobertura de los apoyos y apoyar
la toma de decisiones orientadas a
mejorar su focalizacién.

Determinacién de Metas

2633

2025

Ascendente

Regular




2633 2633 2633 2633 El valor acumulado no corresponde a una suma de
los periodos, sino al ultimo dato disponible, en
2633 0 0 0 funcién de la naturaleza del indicador.

Programacién de Metas subanuales

2633 2633
2633 2633
129 89 569 0 0 0 787
2633 2633
WMt o raial Mayor o igual a Mayor a 110% y
: P““;u;"““ 3 Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 30%
90% 120%

Actividades

1. Se desarrollan
eventos culturales — 300 1000 1000 500 2800
y sociales que

impulsan la
participacién de
los habitantes,
promoviendo el
conocimiento del
municipio

fortalecimiento de el e 80 480 e
la cohesién social.

Habitantes
asistentes

2. Brindar Progr. 60 60 60 60 240
atencion Pacientes

mediante servicio | solicitantes
de traslados. Real. 9 9




3. Asignacion de Progr. 200 200 200 200 200
insumos a

escuelas con
desayunadores Real. 0 0 383

Nifias y nifios
383

4. £l apoyo
alimentario,
consistente en la
distribucion de
despensas, se Despensas
realiza mediante
un convenio Real. 0 0 0 0
celebrado con el

DIF Estatal.

Progr. 140 140 140 140 560

5. Distribucién
programada de Progr. 220000 220000 220000 220000 880000
recursos
econdmicos a las
juntas auxiliares y
comunidades del Real. 80000.00 80000.00 80000.00 240000
municipio.

Recursos del
municipio

6. Asignacion de
apoyos
econdmicos a
personas e
instituciones a
través de la
Presidencia Apoyos
Municipal, con
enfoque en el
fortalecimiento
del desarrollo
personal y
comunitario.

Progr. 800,000.00 800000 800000 800000 3200000

Real. 329639.64 175602.85 356007.91 861,250.40

320> Yo 48 I
”“Qfg‘zﬁ“’ < A= BFRESIDENCIA
c Dan.ﬁ‘,".‘aﬁ.ﬁﬁémconmuonm C. ErasmuRodriguez PerJESOR ERIA C. Bertha Rodriguez RS C IPA L
Contralor Munlcbal M IUNICIPAL e MUNICIPAL e TLEQUIZAYAN,
ATLEQUIZAYAN, ATLEQUIZAYAN,
PUEBLA PUEBLA

2024-2027 2024-2027




Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE
Clave del Programa presupuestario: 03

Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

1.1 Descripcion del Problema

La operacién del programa se encuentra plenamente normada por la Ley de Coordinacion Fiscal y su marco regulatorio vigente, lo que evita acciones
improvisadas y favorece una planeacién ordenada y estructurada. Este esquema prioriza la atencién de zonas con rezago social y de grupos en
situacion de vulnerabilidad, conforme a lo establecido en el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2025. La aplicacién de los
recursos del FAISMUN y FORTAMUN se sustenta en un ejercicio de participacién democratica, en el cual el COPLAMUN funge como ¢rgano facilitador,
permitiendo que las propias personas beneficiarias definan las obras publicas prioritarias para sus comunidades.

Fuente: INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/974559/21080_Atlequizayan_2025.pdf

En apego a lo dispuesto por la Ley de Coordinacién Fiscal, se instrumenta el presente programa con el objetivo de reducir el rezago social a través de la
provisidn de servicios basicos y la mejora de la infraestructura vial. Su finalidad es fortalecer el entorno urbano como un elemento que impulse la
higiene, la movilidad y el desarrollo econémico. Para alcanzar este propésito, el programa adopta un esquema de gestion sustentado en la planeacién
estratégica y en la supervisién técnica continua, garantizando que cada accién se ejecute conforme a los criterios de calidad y al marco legal aplicable.

El contexto socioeconémico del municipio de Atlequizayan evidencia una situacion de alta vulnerabilidad social. De acuerdo con los datos disponibles,
el 87% de la poblacién se encuentra en condiciéon de pobreza, mientras que el 32.1% vive en pobreza extrema.

Respecto a la vivienda, el rezago en la calidad y espacios habitacionales alcanza el 18.4%, porcentaje que se mantiene en niveles similares al promedio
estatal. No obstante, la carencia de acceso a servicios basicos se ubica en 85.3%, cifra que supera el 27.1% registrado a nivel estatal.

Este panorama coloca al municipio como un rea de atencién prioritaria, evidenciando la necesidad de reforzar y ampliar la infraestructura publica. A
pesar de los esfuerzos realizados, la dindmica poblacional exige la continuidad y expansion de los servicios basicos para atender las necesidades
presentes y futuras de la poblacidn.




Con base en el Informe Anual 2025, se observa una tendencia al incremento de la pobreza extrema y de las carencias relacionadas con el acceso a
servicios bdsicos en la vivienda, lo cual plantea un posible reto para la administracion municipal. En este contexto, resulta pertinente considerar la
implementacion de una estrategia de identificacién territorial, orientada a ubicar con mayor precision los asentamientos humanos que presentan
mayores niveles de rezago.

La aplicacién de dicha estrategia podria contribuir a la atencién de las causas estructurales de la marginacién, mediante una focalizaciéon mds
adecuada de los recursos publicos, lo que permitiria favorecer una intervencién con mayor eficiencia y alcance social.

Fuente: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/974559/21080_Atlequizayan_2025.pdf

A través de recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), el municipio de Atlequizayan, Puebla,
canaliza acciones vinculadas al derecho a la vivienda, las cuales se orientan a atender rezagos asociados a la infraestructura social basica. Estas
intervenciones se enfocan principalmente en las carencias relacionadas con el acceso a servicios basicos en la vivienda, la calidad y los espacios
habitacionales, asi como en el fortalecimiento de la infraestructura social del municipio.

El FAISMUN, como vertiente del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), representa una fuente relevante de financiamiento para la
ejecucién de obra publica con enfoque social a nivel municipal. Mediante la aplicacidn de estos recursos, se han considerado proyectos de inversién
prioritaria, definidos con base en las necesidades identificadas en las comunidades, incluyendo acciones en materia de infraestructura basica,
mejoramiento de vivienda, caminos y vialidades, con el propésito de incidir en las condiciones de vida de la poblacién y dirigir la atencion hacia zonas
que presentan mayores niveles de rezago social.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

La determinacion de la poblacién beneficiaria de una obra publica o accién de infraestructura puede abordarse desde distintas perspectivas, en
funcién de la naturaleza de la intervencion. En obras asociadas a servicios basicos como agua potable o mejoramiento de vivienda, la identificacién de
los beneficiarios tiende a ser directa y delimitable; no obstante, en intervenciones de caracter urbano como calles, pavimentaciones, accesos, parques
o mercados, el alcance de los beneficios resulta mas amplio.

Cuantificacién: 2,633 Habitantes

Poblacién Potencial Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla e
Focalizacién Data México/ INEGI, 2020
Cuantificacién: ;
. e ) 2,633 Habi
Poblacién Objetivo Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla 33 tantes
Criterios de
Focalizacién Data México/ INEGI, 202 DOS 47y

WS '4;' . .5‘
Poblacién atendida : 2,633 Habitantes.. -

(beneficiarios)

22T
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ejercicio fiscal

TATLEQUIZAYAN, PUEBLA
I N I T A S s SO s e »
DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

Nc;mbn del r;ro&r'a;ﬁu p’resip’ués‘nr’i
Clave del Programa presupuestario: 03
Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

| Problema

Se registra una variacién en el porcentaje de habitantes
con carencias sociales maltiples y bajos niveles de
ingreso.

A

Se i per {1 de la
respecto a las intervenciones de obra publica.

La infraestructura del municipio de Atlequizayan en materia de agua potable, drenaje, electrificacién, alumbrado publico y urbanizacién muestra signos de desgaste en algunas de sus obras y acciones.

Se identifica subejercicio en los recursos
destinados a obra publica, los cuales son
reintegrados a la Federacion.

El proceso administrativo de entrega-recepcion
de las obras y servicios no se lleva a tabo de
forma regular, lo que dificulta su adecuada

conclusion y control.

En el dmbito del COPLADEMUN, no se identifica
la aplicacién de un mecanismo ordenado y
sistematico parala priorizacion de las obras
piiblicas, lo que limita su alineacién con las
necesidades reales de la poblacién.

Las acciones de supervision de las obras no se
realizan de manera estructurada, debido a la
ausentia de contratos formalizados que
regulen su ejecucion

La Direccion de Obras Piblicas enfrenta
limitaciones para integrar los expedientes
unitarios, derivadas de la falta de informacion
oportuna sobre las obras que se prevé ejecutar.

Se detectan dreas de mejora en los
procedimientos de adjudicacion de obras
piiblicas, asf como en la adquisicion de los

bienes y materiales requeridos para su correcta
ejecucion.



El municipio presenta avances en la ejecucion de obra publica
orientada 3 la atencién de necesidades de infraestructura y

‘ Participar activamente en los procesos de
entrega—recepcion de las obras, verificando su
correcta conclusion y validando que los
. beneficios se otorguen efectivamente a favor
L del desarrollo municipal.

Priorizar y asignar las obras a través del Consejo
de Planeacion Municipal, integrando acciones
del

desarrollo integral del municipio.

|

| Supervisar de manera continua la ejecucion de

| las obras publicas, verificando la congruencia ‘

| entre el avance fisico, k calidad de los trabajos
y el apego al expediente técnico autorizaco.

Elaborar los expedientes técnicos de cada obra,
asl como realizar la gestion y obtencién de las
validaciones y autorizaciones requeridas para

Su corrects ejecucion.

| Ulevar a cabo I2 adjudicacién de lasobras

puiblicas y la adquisicion de los bienes y |

 materiales necesarios, como parte del proceso
integral de atencién y ejecucion de los
proyectos de infraestructura municipal.

servicios.
Una parte de la una percepcion f:
sobre las obras publicas y su posible inpacto en las
condiciones de vida.
SC—— '
Ejecutar obras publicas y acci integ orit ala 6n del rezago social, mediante el fortalecimiento de la infraestructura social basica y de los servicios publicos, con el fin de contribuir a la mejora de la
calidad de vida de la poblacién.
Se realizan obras publicas y
ala del
rezago social.




¥ vendcios

LCudles 5on los

Se analizaron distintas opciones de intervencién, entre ellas la ejecucion de obras publicas bajo el esquema de administracién directa como préctica general; sin embargo, este modelo podria implicar la realizacién de obras sin mecanismos formales de garantia, De igual forma, se valoré la contratacion de
financiamiento para el desarrollo de proyectos de mayor alcance, alternativa que no se considera adecuada al implicar el compromiso de recursos futuros en un entorno de variabilidad e incertidumbre financiera.

Ante este escenario, se optd por privilegiar esq de participacién ci

aplicacion esmctade 350

&

Si bien el margen de alternativas es acﬁ!

Ios cuales permiten un ejercicio democratico en el que el Municipio funge como responsabk_!awp‘erwsar dar seguimiento y constatar la correcta ejecucion y conclusién de las obras piiblicas. Este enfoque se sustenta en la
3 )pdad vigente, cuyo cumplimiento favorece el funcionamiento adecuado de las‘ar. doraxsedhizadas y su aprovechamiento por parte de los habitantes.
3 A 4

‘(“f 3
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ATLEQUIZAYAN,
PUEBLA
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ATLEQUIZAYAN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ejercicio fiscal:

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Nombre del Programa presupuestario:

2026

Clave del Programa presupuestario:

DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

03

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Contribuir a la reduccién del indice de pobreza en el
municipic mediante la ejecucién de obras publicas
orientadas al combate de la pobreza.

1. Pretende lograr que las ciudades y los
asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

Las ciudades representan el futuro del modo
de vida global. La poblacién mundial alcanzé
los 8000 miillones de personas en 2022, de las
cuales mas de la mitad viven en zonas

con infraestructura y acciones suficientes, consideran
que el desempefio en materia de obras publicas es
adecuado.

Los Habitantes del municipio de Atlequizayan, al contar

urbanas. Se prevé que esta cifra aumente y
que para 2050 el 70 % de la poblacién vivira
en ciudades.
Aproximadamente 1100 millones de personas
viven actualmente en barrios marginales, o en
condiciones similares en las ciudades, y se
espera que en los préoximos 30 afios haya
2000 millones mas.

de todas las personas a viviendas y

asequibles y mejorar los barrios
marginales

111 De aqui a 2030, asegurar el acceso

servicios basicos adecuados, seguros y

Contribuir a la reduccion del indice de pobreza
en el municipio mediante la ejecucién de obras
publicas orientadas al combate de la pobreza,
incorporando de manera transversal la
perspectiva de género y el principio de
igualdad, a fin de favorecer el acceso equitativo
de mujeres y hombres a la infraestructura social
bésica, priorizando a los grupos en situacién de
mayor vulnerabilidad y reduciendo las brechas
estructurales que limitan el desarrollo social y
econdmico de |a poblacién.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 3 DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

Promover y fortalecer el desarrollo de las actividades econémicas del municipio, mediante programas, proyectos y obras de infraestructura, asi como el mejoramiento de los
servicios publicos en un marco de sustentabilidad y sostenibilidad que incluya a todos los sectores sociales de Atlequizayan.




3.3.- Mejoramiento de la infraestructura municipal para generar un mayor desarrollo social e integral de la poblacién de Atlequizayan, mediante el ejercicio de recursos de los
fondos municipales, asi como la gestion ante otros niveles de gobierno.

3.3.1.-Destinar recursos publicos municipales para aumentar la infraestructura municipal para continuar con el desarrollo equitativo de la poblacion; 3.3.2.- Gestionar la mejora 'y

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje 4. Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

mantenimiento de las vias de comunicacién que acceden al municipio ante instancias estatales y federales; 3.3.3.- Gestionar ante el gobierno estatal y federal diversos proyectos de
infraestructura para el municipio; 3.3.4.- Participar en esquemas de coinversidn para acceder a proyectos de impacto municipal y regional.

limitada movilidad y conectividad terrestre,

Infraestructura. Es urgente resolver las condiciones de deterioro y la disponibilidad de una adecuada infraestructura publica. Segin la Secretaria de Infraestructura del Gobierno del Estado, en 2023, el

Indice de Infraestructura Publica Estatal fue de 23.36%, que muestra los siguientes campos: Atencién de la Red Carretera; Cobertura de Servicios Basicos, Infraestructura Urbana, Infraestructura Educativa)
Infraestructura Social y para el Desarrollo Econémico. Esto ha sido producto de limitaciones de inversién en proyectos de infraestructura, asi como, la falta de acciones y proyectos de alto impacto y la

4.2.1 Mejorar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura publica con enfoque humanista y de sostenibilidad.

w73
o ma NP SIDENCIA
avterzs. MUNICIPAL
ATLEQUIZAYAN,

4.2.1.1 Inversién en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y bienestar.

Indice de infraestructura Pablica Estatal
B

@w

4.2.1.1.1 Incrementar los espacios fisicos para la prestacién de servicios de salud publica y asistencia social.
4.2.1.1.2 Construir infraestructura publica social y urbana que contribuya a mejorar las condiciones de vida de la poblacién

4.2.1.1.3 Mejorar la infraestructura fisica educativa y el equipamiento en todos los niveles.
4.2.1.1.4 Fortalecer la infraestructura institucional para brindar servicios publicos y de atencion a la ciudadania.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Prewpuestarlo (Pp)

Nombre de Ia Entidad Fiscﬂmda. i ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

E]Z‘rﬁcm‘ﬂmcal. W o I 1 2026

Nombre del Programa presupuemrio DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

Clave del Programa presupuestario: | 03 .
Dependencia o Entidad responsable del Pp:. DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS SR |

Grado de pobreza de acuerdo al
INFORME ~ ANUAL  SOBRE LA
Contribuir a la reduccion del indice de pobreza en el municipio [SITUACION DE POBREZA Y REZAGO|Informacién estadistica del INEGI y

S i ibilidad tari
mediante la ejecucién de obras publicas orientadas al combate [SOCIAL 2026/Grado de pobreza de|reportes oficiales de desarrollo e-cuehts.con-disponibilidad ipresupuestaria-gue

permite la realizacién de obras estratégicas.

de la pobreza. acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA|municipal.
SITUACION DE POBREZA Y REZAGO
SOCIAL 2025
Los Habitantes del municipio de Atlequizayan, al contar con  [Habitantes beneficiarios confResultados de  encuestas de ‘ A
: g I ) v 15 ) Los ciudadanos utilizan de manera adecuada la
PROPOSITO infraestructura y acciones suficientes, consideran que el percepcién positiva encuestada/Total|percepcién  levantadas  por  laf, ;
{ et : ; 5 infraestructura construida.
desempefio en materia de obras publicas es adecuado. de habitantes encuestados autoridad municipal.

Sistemas de registro y seguimiento del
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (SIFAIS) y de los
Recursos  Federales  Transferidos
(SRFT).

Coste devengado del FAIS
Ejercicio del techo financiero del FAIS y FORTAMUN, validados a [FORTAMUN/Coste publicado como

través de los sistemas SIFAIS y SRFT. techo para el Municipio del FAIS y
FORTAMUN

Las comunidades participan de manera activa en
los procesos de planeacion y ejecucion.

COMPONENTES




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

1. Se participa en la supervision y verificacion del proceso de
entrega-recepcién de las obras y acciones ejecutadas, en
coordinacién con las personas beneficiarias.

Obras entregadas ! Obras

supervisadas

Informacién generada a través
Sistema de Informacion del Fondo de
Aportaciones para la infraestructura
social

La obra publica es recibida por los beneficiarios en
apego a lo establecido en el proyecto autorizado.

3. Se da seguimiento a la ejecucién de las obras publicas,
verificando la congruencia del avance fisico, la calidad de los
trabajos y el apego al expediente técnico correspondiente.

Obras supervisadas / Obras

adjudicadas

Sistema de Informacion del Fondo de
Aportaciones para la infraestructura
social

2. Se realiza la priorizacién y asignacion de obras y acciones  |Monto del techo  financiero s : £y :
: ; 2 RS S Identificacién y manifestacion de las necesidades
mediante el Consejo de Planeacién Municipal, conforme a los |priorizado/ Monto  del  techo|COPLADEMUN /e #
S £ g 2 prioritarias a través del COPLADEMUN.
criterios establecidos. financiero programaddo
Informacién generada a través

El clima y los factores fisicos contribuyen a realizar
en tiempo las abras publicas.

4. Integracion de expediente técnico de la obra y se gestionan
las autorizaciones técnicas, administrativas y financieras
necesarias para su desarrollo.

Obras validadas / Obras priorizadas

Informacion generada a través del
Sistema de Informacion del Fondo de
Aportaciones para la infraestructura
social

La Secretaria efectia la validacion de manera
oportuna y conforme a los plazos establecidos.

5. Elaboracion del expediente técnico de la obra y se tramitan
las validaciones técnicas, administrativas y financieras
requeridas para su ejecucion.

Obras adjudicadas / Obras validadas

Informacién generada a  través
Sistema de Informacion del Fondo de
Aportaciones para la infraestructura
social

El municipio dispone de contratistas y proveedores
disponibles para la ejecucion de obras y servicios.

16,578,538.00 | $

Especificar:

2.1 Recursos

Federales; EORTAMUN

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

FISM

Especificar:

Especificar:




Monto Especifico (de la
Fuente de $ 2,592,283.00 | $
Financiamiento)

v
w

13,986,255.00

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTQRPUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNSX( ERAL MUNICIPAL
3 iné Municipal

RETRIN
Grrect Tk % CCoF2r Y
C. Daniel Veldzquez Judrez ¥ 7= &% 42
Contralor Municipal TS

Elaboré CONTRALoRlA
MUNICIPAL
ATLEQUIZAYAN,

PUEBLA
2024-2027
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

HAYUNTAMIENTO 2024-202

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

CONTRIBUIR A LA REDUCCION DEL INDICE DE POBREZA EN EL MUNICIPIO MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS ORIENTADAS AL COMBATE DE LA POBREZA.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

$16,578,538.00

Datos de Identificacion del Indicador

Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2026 Estratégicos
Pobreza en el Municipio de Atlequizayan, Puebla Eficiencia
Porcentaje de personas en situacion de pobreza en el municipio de Atlequizayan, Puebla Direccion de Obras Publicas

Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2026
((VIV2)-1)1100

Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025

Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2026
Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025

X X X X X X

Es altamente relevante, debido Aporta informacién

e o Su medicién es econémica, ya Es monitoreable de forma El indicador es adecuado para ;
El indicador es claro, ya que se basa en la a que el grado de pobreza S g i g k : complementaria a otros
=) e 3 f i que utiliza informacién periddica, dado que el informe | evaluar el contexto social del | . ;
medicién oficial del grado de pobreza establecida| refleja de manera integral las . . . LS indicadores sociales, al ofrecer
3 L i . secundaria proveniente de se actualiza anualmente, lo que |municipio y sustentar la toma de S
en el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza| condiciones de bienestar de la i ; ) by A una visién integral del rezago
: St L - : fuentes oficiales, sin generar permite dar seguimiento a la decisiones en programas y A -
y Rezago Social 2025, lo que permite identificar poblacién y orienta la = ) g i social y las carencias que
) 3 iy s e costos adicionales para el evolucion de la pobreza en el acciones orientadas a la -, . y
el nivel de carencias de la poblacion. planeacién y focalizacién de i P ¥ enfrenta la poblacién, mas alld
municipio. municipio. reduccion de la pobreza.

politicas publicas municipales. de indicadores aislados.
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Primer trimestre

~ Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Bianual

87% 2025 Descendente Descendente
Metas Anuales
87% 85% 82% 0.82 El valor acumulado no es objeto de suma, ya que
corresponde al dato mas reciente disponible, en
87% 0 atencién a la naturaleza del indicador.
Programacion de Metas subanuales
85% 85%
85% 85%
87% 87%
87% 87%
Menor ¢ igual a Crit Mayor o igual a Enri A bi ek hLlany R Mavor'a 120% Criti 102%
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Datos de Identificacion del Programa Institucional

DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ATLEQUIZAYAN, AL CONTAR CON INFRAESTRUCTURA Y ACCIONES SUFICIENTES, CONSIDERAN QUE EL DESEMPENO EN MATERIA DE OBRAS PUBLICAS ES ADECUADO.

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

$16,578,538.00

Habitantes con percepcion positiva

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

Habitantes con percepcién positiva de obras publicas del Municipio

Eficiencia

Habitantes con percepcion positiva

Direccion de Obras Publicas

(V1/V2)*100

Habitantes beneficiarios con percepcidn positiva encuestada

Total de habitantes encuestados

Habitantes beneficiarios con percepcion positiva encuestada

Total de habitantes encuestados

Es relevante porque la
percepcién ciudadana
permite evaluar el impacto
social y la aceptacion de las
obras publicas, asi como la
confianza en la gestion
municipal.

Elindicador es claro, ya que mide la
percepcion de la poblacion sobre las obras
publicas realizadas en el municipio, a
partir de la opinidn directa de los
habitantes.

Su medicién es de bajo
costo, ya que puede
obtenerse mediante
encuestas simples o

mecanismos de
participacion ciudadana, sin
requerir recursos
adicionales significativos.

Es monitoreable de manera
periddica (anual o
semestral), lo que permite
dar seguimiento a cambios
en la opinidn ciudadana a lo
largo del tiempo.

El indicador es adecuado
para valorar los resultados
de la inversién en
infraestructura publicay su
contribucion al bienestar de
la poblacién del municipio.

Complementa los
indicadores fisicos y
financieros de obra publica,
al incorporar la percepcién
ciudadana como un
elemento cualitativo del
desempefio municipal.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN
H.AVUNTAMIENYO 2014-2027

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Anual
70% 2025 Ascendente Ascendente
Metas Anuales
70% 73% 75% 75% El valor acumulado no es objeto de suma, ya
que corresponde al dato mas reciente
disponible, en atencidn a la naturaleza del
0, 0, 0, 0,
o he e oA indicador.
Programacion de Metas subanuales
70% 70%
100% 100%
72% 72%
100% 100%
Mayor 3,110% y 3
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ATLEQUIZAYAN

| Primer trimestre
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

EJERCICIO DEL TECHO FINANCIERO DEL FAIS Y FORTAMUN, VALIDADOS A TRAVES DE LOS SISTEMAS SIFAIS Y SRFT.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

DESARROLLO MUNICIPAL INCLUYENTE
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

$16,578,538.00
Datos de Identificacién del Indicador
Ejecucidn del techo financiero del FAIS y FORTAMUN Estratégicos
Ejecucion del techo financiero Eficiencia
Recurso Direccion de Obras Publicas
Coste devengado del FAIS y FORTAMUN
(VIA2)1100
Coste publicado como techo para el Municipio del FAIS y FORTAMUN
Coste devengado del FAIS y FORTAMUN
Coste publicado como techo para el Municipio del FAIS y FORTAMUN
X % X X X X
Es relevante porque refleja la Su medicién es econémica, Es monitoreable de forma El indicador es adecuado para Aporta informacién
El indicador es claro, ya que mide el grado de capacidad del municipio para debido a que se basa en periédica {(mensual, trimestral o |evaluar el desempefio financiero complementaria a los
ejecucion de los recursos asignados del FAISy | ejercer de manera oportuna y informacion financiera y anual), permitiendo dar del municipio y el cumplimiento | indicadores de resultados fisicos
FORTAMUN respecto al techo financiero eficiente los recursos federales | presupuestal ya disponible en seguimiento al avance en el | de las disposiciones normativas | de obra y acciones, al evidenciar
autorizado. destinados al desarrollo social y los registros contables y ejercicio de los recursos y la en el uso de los fondas FAISy | la eficiencia en el ejercicio del
fortalecimiento municipal. administrativos del municipio. | toma de decisiones correctivas. FORTAMUN. gasto publico.
Anual
100% 2025 Ascendente Ascendente




100% 100% 100% 100% El valor acumulado no es objeto de suma, ya que
corresponde al dato mas reciente disponible, en
0% 0% 0% 0% atencién a la naturaleza del indicador.
Programacion de Metas subanuales
100% 100%
100% 100%
1.80% 1.80%
100% 100%
il ‘ i Mayor o igual a Mayor a 110% y
e "D’/:Jg”n o Critico BO% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 1.80%
90% 120%
1. Se participa en la
supervision y
verificacion del Progr. 45% 100% 100% 100%
proceso de
entrega-recepcion de
ga=lec pFI Obras entregadas
las obras y acciones
ejecutadas, en
coordinacion con las Real. 0 0 0 0
personas
beneficiarias.
2. Se realiza la
priorizacion y Progr. 50% 100% 100% 100%
signacién de obras
. Ig.n ; y Porcentaje de
acciones mediante el S
. obras publica
Consejo de rEnuedias
Planeacion Municipal, PICR
conforme a los Real. 0 0 0 ]
criterios establecidos.




3. Se da seguimiento
a la ejecucion de las
obras publicas,
verificando la
congruencia del Obras
avance fisico, la supervisadas
calidad de los trabajos
y el apego al
expediente técnico
correspondiente.

Progr. 45% 60% 100% 100%

Real. 0 0 0 0

4. Integracion de
expediente técnico de Progr. 32% 40% 28% 100%
la obra y se gestionan
las autorizaciones Obras publicas
técnicas, validadas

administrativas y
financieras necesarias Real. 0 0 0 [¢]
para su desarrollo.

5. Elaboracion del
expediente técnico de Progr. 0% 55% 45% 100%
la obra y se tramitan
las validaciones Obras publicas

técnicas, adjudicadas
administrativas y
financieras requeridas Real. 0 0 0 0
para su ejecucion.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO
Clave del Programa presupuestario: 04

Dependencia o Entidad responsable del Pp: TESORERIA MUNICIPAL

1.1 Descripcion del Problema

La evolucién histérica de la transparencia en México tiene sus antecedentes en las cartas magnas del siglo XIX y principios del XX; sin embargo, su consolidacién institucional
se dio a partir de la reforma al Articulo 6° constitucional en 1977. Este proceso derivé en hitos relevantes como la promulgacion de la Ley Federal de Transparencia en 2002,
la creacién del Instituto Federal de Acceso a la Informacién (IFAI) y la expedicion de la Ley General de Transparencia en 2015.

De manera paralela, en el estado de Puebla, la fiscalizacién del gasto publico ha evolucionado desde la Contaduria General de Glosa en 1882 hasta la actual Auditoria Superior
del Estado, instituida en 2012. Ambos marcos normativos tienen como objetivo institucionalizar el control y la rendicién de cuentas del gasto publico, bajo la premisa de que
la problemética central no radica en la ausencia de mecanismos legales, sino en las deficiencias en su aplicacién y operacién efectiva.

La transparencia no constituye tinicamente un requisito legal, sino que representa la base de un sistema democratico sélido y funcional. Su finalidad es transformar la gestion
publica en un “libro abierto”, permitiendo transitar de la opacidad hacia una auténtica cultura de integridad y rendicién de cuentas. Al visibilizar el uso de los recursos
publicos y los procesos de toma de decisiones, la transparencia cumple tres objetivos sistémicos fundamentales:

Control y vigilancia: Genera un entorno adverso a la corrupcién y a la ineficiencia administrativa, al obligar a los servidores publicos a actuar bajo principios de ética,
responsabilidad y accountability.

Legitimidad social: La claridad en las acciones gubernamentales fortalece la confianza ciudadana, facilitando la implementacién de politicas publicas y contribuyendo a la
estabilidad social.

Activismo informado: Empodera a la ciudadania al transformar al individuo de un observador pasivo en un actor critico y participativo, con herramientas para evaluar,
proponer mejoras y exigir el respeto a sus derechos.

La administracion del Municipio de Atlequizayan presenta procesos administrativos orientados al control interno, la rendicion de cuentas y la transparencia gubernamental;
sin embargo, se considera pertinente valorar la incorporacién de mecanismos adicionales enfocados en la mejora continua de dichos procesos, con el objetivo de fortalecer la
confianza de los habitantes y contribuir a una gestién publica municipal mas eficiente.




El proceso de fortalecimiento de la transparencia en el estado de Puebla se ha vinculado con acciones orientadas a la modernizacién en la gestion de la informacién publica,
entre [as que se considera la creacidn, en 2025, del érgano desconcentrado denominado “Transparencia para Puebla y sus Municipios”, en sustitucién del ITAIPUE. Dicho
contexto ha dado lugar al desarrollo y uso de herramientas digitales, como la Plataforma Estatal de Transparencia, orientadas a facilitar el acceso de los habitantes a la
informacién publica y a favorecer la rendicién de cuentas, mediante esquemas de coordinacién institucional que incluyen a los municipios. De igual forma, se contempla la
articulacion entre los poderes publicos y la sociedad civil como un elemento relacionado con el combate a la corrupcién; no obstante, se identifican 4reas de atencién
asociadas a la necesidad de asegurar la publicacién constante, veraz y no simulada de la informacién.

Puebla se ha posicionado como un referente a nivel nacional en materia de integridad publica, tanto en el dmbito estatal como municipal, a partir de una estrategia orientada
a la profesionalizacion de los procesos de vigilancia y a la modernizacién de los instrumentos de control. En este contexto, el municipio capitalino ha sido considerado entre
los mas transparentes del pafs, de acuerdo con evaluaciones de organismos como Aregional y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. De manera complementaria, el
Gobierno del Estado ha registrado avances en ejercicios de evaluacion nacional, como el Campeonato Nacional Anticorrupcién, en el que ha escalado posiciones hasta
alcanzar un cuarto lugar, asociado a practicas de manejo ordenado de los recursos publicos.

Asimismo, la incorporacion de plataformas digitales ha representado un elemento relevante en la transformacién de los procesos administrativos, al permitir que mas de 175
municipios automaticen y atiendan sus obligaciones en materia de transparencia, particularmente en lo relativo a la publicacién de declaraciones patrimoniales. Este proceso
de digitalizacion se vincula con la reduccién de la discrecionalidad y con mayores condiciones para el escrutinio social.

De igual forma, el esquema de rendicion de cuentas en el estado se apoya en mecanismos de auditorfa, control y participacion social. La coordinacién entre la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y la Auditoria Superior del Estado contempla la intervencién de firmas externas con el fin de fortalecer la imparcialidad de las revisiones.
Paralelamente, se promueve una cultura de Gobierno Abierto, en la que la critica social y el debate publico se reconocen como elementos que contribuyen a la mejora

continua y al fortalecimiento democratico.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

La transparencia se concibe como una garantia de carécter general, asociada al derecho humano de acceso a la informacién, de conformidad con lo establecido en la
Constitucidn y la legislacién aplicable en la materia, por lo que su alcance no se limita a sectores especificos de la poblacion. Para efectos de la gestién publica municipal, la
poblacién puede analizarse en distintos niveles —potencial, objetivo y atendido— con el propésito de dimensionar el impacto y la cobertura de las acciones institucionales.
Este enfoque permite valorar el grado de cumplimiento de las obligaciones de informacién, asi como la visibilidad y efectividad de las acciones gubernamentales entre los
habitantes.

Cuantificacién: ;
Poblacién Potencial Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla b 2,633 habitantes
Criterios de
Focalizacién Data México/(INEGI,2020)
Cuantificacién: :
Poblacién Objetivo Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla et 2,633 habitantes
7l - Focalizacién Data México/(INEGI,2020)
A WS e, Y SuL ALy 3; e
NI e 3 z &
Poblacién atendida e ke z;e'?’\ Lpivs : 2,633 habitantes & m
(beneficiarios) Habltant@i 1 tpio de Atlequizayan, Puebla ¥
&t 1 . Data México/(INEGI,2020)
N TN R
e o PRESIDENCIA
‘ CONTRALORIA *  TESORERIA e D MUNICIPA
C. Daniel Veldzquez Judrez C. Erasmo Rodriguez Pérez | C’PAL C. Bertha Rodriguez Rodriguez “ibiheif L
Contralor Municipal MUNICIPAL Tesorero Municipal ~ MUNI ] Presidente Municisl AT EOLIIZ AV A
s ATLEQUIZAYAN, " ATLEQUIZAYAN, it R i
PUEBLA PUEBLA

2NM24.2027 2024-2027
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscallzad ; e S T

T ATLeQUAYAN, PUEBLA T e
‘]!fﬂtlnﬂi(ﬂ i o £ . SHpRsE S S i o SRR s 20’2'57 . P 2 g X ) S R o A jin e
Nombre del Programsa presupuestario: R T R iR e RN GACHNTE YOEBRRVICIO.. L e e

o4
Dependencia o Entidad responsable del Pp: e i T i ’ T TESORERIA MUNICIPA

En el dmbito de la gestion municipal, se observan Areas de atencion
relacionadas con la transparencia y 1a disponibilidad de la informacian
publica, las cuales pueden incidie en la clandad de determinados
procesos y en el acceso oportuno de los habitantes a informacion
suficiente, verificable y comprensible.

.

Los procesos de revision del ejercicio de los recursos publicos se
desarrollan mediante esquemas que presentan variaciones en su
periodicidad y que, en algunos casos, impfican procedimientos
administrativos de carscter complejo.

3

En el Municiplo de Atlequizayan, se identifican dreas de atencién relacionadas con la disponibilidad y funcionamiento de los mecanismos de acceso a la informacién publica, rendicién de cuentas, denuncia y queja, los cuales inciden en la
percepcién sobre a calidad, transparencia e integridad de los servicios publicos.

Se advierten percepciones de inconfarmidad por parte de
los habitantes respecto a la actuacién del gobiemo
municipal, las cuales presentan caracteristicas diversas y
se relacionan con distintos ambitos de la gestion publica.

El desempefio de las dreas operativas se ve
comprometido por deficiencias en la cadena
de suministro institucional. La falta de gestion
oportuna en recursos humanos, materiales y
servicios generales actda como un cuello de
boteila que impide el cumplimiento eficaz de
sus responsabilidades sustantivas.

Existe una necesidad de transformar la
recaudacion en un proceso eficiente y
empitico.

La faita de transparencia en el desemperio de
los regidores y el sindico compromete la
integridad de la gestion pablica y deteriora la «
confianza institucional.

Las Direcciones presentan debilidades en la
cultura de rendicion de cuentas.



" | SEVAC, €l POT y
el SISAI constituye un referente para el andlisis dei nivel de
transparencia administrativa, al tratarse de sistemas de evaluacidn y

i idos por instancias estatales enmatena
contable y de acceso a la informacién.

Las cédulas de y los informes P
Auditoria Superior del Estado de Puebla forman parte de los.
de I

pe "
procesos de control y revision del ejercicio pablico.

En el Municipio de Atlequizayan se cuenta con instrumentos orientados al acceso a la informacién publica, la rendicién de cuentas y la atencion de denuncias y quejas, cuya operacion permite analizar su

contribucion al acceso de los habitantes a los servicios pUblicos.

wve un factor do al

Las unidades administrativas operan en un
contexto en el que la disponibilidad de
recursos se vincula con el cumplimiento de sus
atribuciones legales, considerando la provision
de insumos materiales como un elemento
relevante para el desarrollo de sus actividades.

La asignacién y provision de insumos
materiales a las unidades administrativas
e

sus funciones, en relacion con las necesidades
operativas derivadas de sus mandatos legales.

£l cuerpo de Regidores y el Sindico presentan
informes de gestién que forman parte de los
mecanismos institucionales orientados al
desarrolloy atencién de los asuntos del
Municipio de Atlequizayan.

Las dependencias municipales reportan sus
objetivos y los resuitados alcanzados como
parte de los procesos de rendicion de cuentas;
| noobstante, se identifica la pertinencia de
| fortalecer la sistematizacion y el seguimiento
de dichainformacion para favorecer una
evaluacion mas integral del desempefio

|
|
| institucional.
|




Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervancién del PP son las opciones de accién més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de R las

Cudles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

CILAKEET
1RO \ PR
La estrategia institucional se orienta hacia un modelo de gobierno enfocado en el mleré fvd/pn el que la transparencia se considera un elemento fundamental pﬁ Ales cyenten con herramientas que les permitan conocer, evaluar y dar seguimiento a la actuacion publica. En el dmbito
administrativo, se privilegia un esquema de trabajo coordinado, que favorece la colqog eMencnas y evita dinamicas aisladas. Asimismo, se contempla que 5: 8 o’cuenten con margenes de actuacion que les permitan formular propuestas orientadas a la atencién de problematicas
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ATLEQUIZAYAN

Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: 2026
Nombre del Programa presupuestario: GOBIERNOQ EFICIENTE Y DE SERVICIO
Clave del Programa presupuestario: 04
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

TESORERIA MUNICIPAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2030

Contribuir a alcanzar un nivel de transparencia efectiva
a través del cumplimiento de las evaluaciones del
SEVAC (Sistema de Evaluaciones para la Armonizacion
Contable del CONAC, evaluado por la Auditoria
Superior del Estado), del POT (Portal de Obligaciones
de Transparencia, evaluado por Transparencia para
Puebla y sus Municipios) y del SISAI (Sistema de
Informacién de Solicitudes de Acceso a la Informacién,
garantizado por Transparencia para Puebla y sus
Municipios a través de la Secretaria de Anticorrupcién y
Buen Gobierno del Estado de Puebla).

Los Servidores publicos atienden las cédulas de

observaciones y el informe individual correspondientes

al ejercicio fiscal revisado, emitidos por la Auditoria
Superior del Estado de Puebla.

17. Pretende revitalizar la alianza
mundial para el desarrollo sostenible.
La Agenda 2030 es universal y exige la
implicacion de todos los paises, tanto
desarrollados como en desarrollo, para
garantizar que nadie se quede atras.
También requiere la colaboracién
entre los gobiernos, el sector privado y
la sociedad civil.

17.15 Respetar el margen normativo y
el liderazgo de cada pais para
establecer y aplicar politicas de

erradicacién de la pobreza y desarrollo

sostenible

Fortalecer la transparencia y la rendicidn de
cuentas en la gestion municipal mediante el
cumplimiento de las evaluaciones del SEVAC, el
POT y el SISAI, incorporando de manera
transversal la perspectiva de género y el
principio de igualdad, a fin de garantizar el
acceso equitativo a la informacién publica para
mujeres y hombres, promover practicas
administrativas incluyentes y contribuir a la
construccién de una gestion publica abierta,
accesible y confiable para todas las personas
habitantes del municipio.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 4 GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO

Impulsar el desarrollo de una administracién municipal que fomente una coordinacién efectiva con los otros 6rdenes de gobierno, y trabaje en apego a los lineamientos de
eficacia, eficiencia y transparencia de los recursos publicos, brindando servicios y atencion de calidad y calidez hacia la ciudadania.

4.1.- Mejorar los tramites, servicios y atencién que ofrece el Ayuntamiento, asi como la recaudacion a nivel municipal.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

4.1.1.- Promover la capacitacién constante de los recursos humanos del Ayuntamiento, asi como fomentar la ética e integridad de los mismos; 4.1.2.- Sistematizar los padrones de
contribuyentes, asi como simplificar trdmites y servicios que ofrece el Ayuntamiento; 4.1.3.- Fortalecer |a vinculacion entre sociedad y gobierno para fomentar el pago de las
contribuciones municipales y también la participacion y vigilancia ciudadana.

Eje 5. Gobierno Transformador y de Resultados

Gobierno de Resultados. La disciplina fiscal, que se basa en la responsabilidad hacendaria y financiera, y la gestién para resultados, son la base del ejercicio de los recursos publicos|
en un marco de total transparencia y rendicion de cuentas. En ese sentido, la capacidad del gobierno en el largo plazo para mantener sus politicas de gasto, ingresos y deuda, sin
comprometer su solvencia, ni incurrir en impagos de sus obligaciones financieras, refleja la sostenibilidad fiscal bajo la cual opera, que, con datos de la Secretaria de Hacienda y

Crédito Publico y de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, registré en 2024 un valor positivo del indice de 4.1%, donde el valor ideal es 0%. No obstante, se
estiman algunos riesgos en el mediano plazo, como la incertidumbre del comercio global y la desaceleracion econémica mundial y nacional, que podrian impactar la sostenibilidad
financiera del Estado, por lo que es necesario atender la vulnerabilidad de los recursos, ampliar y mejorar los resultados que genera el Gobierno, asi como garantizar la eficacia,
eficiencia, economia y calidad del gasto publico.

5.1.1 Fortalecer |a sostenibilidad fiscal del Estado.

5.1.1.3 Administracién integral eficiente y oportuna de los recursos.

5.1.1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataciones de obras, bienes y servicios.
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracién eficaz del patrimonio.
5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacién y funcionamiento de las Instituciones.

Indice de sostenibilidad fiscal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAVAN

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestarlo (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: " ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
Ejercicio fiscal: s 2026

Nombra | Programa presupuutaﬂo GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO
Clave dei rograma presupuestario: 04

Dependencia o Entidad responsable del Pp

TESORERIA MUNICIPAL

Contribuir a alcanzar un nivel de transparencia efectiva a través
del cumplimiento de las evaluaciones del SEVAC (Sistema de
Evaluaciones para la Armonizacién Contable del CONAC,
evaluado por la Auditoria Superior del Estado), del POT (Portal
de Obligaciones de Transparencia, evaluado por Transparencia
para Puebla y sus Municipios) y del SISAI (Sistema de
Informacidn de Solicitudes de Acceso a la Informacion,
garantizado por Transparencia para Puebla y sus Municipios a
través de la Secretaria de Anticorrupcién y Buen Gobierno del
Estado de Puebla).

Evaluacion SEVAC, POT y SISAI
programados/Evaluaciones de
Transparencia realizados

Reporte de evaluacién
correspondiente al SEVAC (Sistema de
Evaluaciones para la Armonizacién
Contable) y al POT (Portal de
Obligaciones de Transparencia), en el
que se reflejan los resultados
obtenidos por el Municipio en materia
de cumplimiento normativo,
transparencia y rendicién de cuentas.

La evaluacion es llevada a cabo por la autoridad
competente.

Los Servidores publicos atienden las cédulas de observaciones y
el informe individual correspondientes al ejercicio fiscal
revisado, emitidos por la Auditoria Superior del Estado de
Puebla.

Contestacion de cedula e informe
individual programado/Contestacion
de cedula e informe individual
realizado

Acuse de recibo de la contestacién
emitido por la Auditoria Superior del
Estado de Puebla.

La Auditoria Superior del Estado de Puebla emite
las observaciones correspondientes en el ejercicio
de sus atribuciones.

Satisfaccion positiva superior al 70 % de la poblacién encuestada
respecto al desempefio del gobierno en sus distintas
dimensiones.

Habitantes del Municipio de
Atlequizayan con opinién
positiva/Encuestados totales

Estudio elaborado por la Contralorfa
Municipal.

La poblacién manifiesta su opinidn de manera
objetiva a través de la encuesta aplicada.

vils Wi




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

1. Aplicacion de un instrumento de consulta dirigido a

las dreas del Municipio de Atlequizayan, con la finalidad

de recabar informacién para el analisis de los procesos
administrativos y operativos.

Porcentaje de dreas municipales
que manifiestan un nivel de
satisfaccion respecto a los
procesos y servicios
institucionales.

Encuesta realizada

El contexto econdmico se considera como
un elemento externo que no incorpora
escenarios asociados a procesos de
hiperinflacion gue afecten de manera directa
el desarrollo de las actividades municipales.

2. Seguimiento a los procesos de recaudacion de los
ingresos presupuestados del Municipio de Atlequizayan,
orientado al fortalecimiento de su gestién y control
administrativo.

Porcentaje de ingresos fiscales
efectivamente recaudados en
relacion con los ingresos fiscales
programados para el ejercicio
correspondiente.

Estado Analitico de Ingresos

Se contempla que los habitantes realicen el
pago de los servicios de agua potable y del
impuesto predial a través de los mecanismos
establecidos por la Tesoreria Municipal.

3. Presentacion de informes de actividades por parte de
los Regidores y del Sindico, como parte de los
mecanismos institucionales de seguimiento y rendicion
de cuentas.

Porcentaje de informes de
actividades entregados por los
Regidores vy el Sindico Municipal,
conforme a los plazos
establecidos.

Informes de actividades por
parte de los Regidores y el

Sindico.

No se prevén factores extraordinarios o
situaciones de fuerza mayor que incidan en
la presentacion oportuna de los reportes
correspondientes a las Regidurias.

4. Elaboracién y entrega de informacién mediante
reportes emitidos por las dependencias municipales,
con el propdsito de documentar el desarrollo de sus

actividades y resultados.

Porcentaje de reportes
entregados por las dependencias
municipales como parte de los
procesos de seguimiento y
rendicion de cuentas.

Reportes entregados por las
dependencias municipales.

No se anticipan situaciones de emergencia
que interfieran con la elaboracién y entrega
de los reportes por parte de las
dependencias municipales.




Costo Total del Programa | $ 10,002,669.72 | $ $ $
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Participacion
¢ 1.5 Recursos Federales;
Fiscales; es
Monto Especifico (de la
Fuente de S 133,422.00| $ 9,869,247.70 | $ -] 8
Financiamiento)
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

H.AYUNTAMIENTO 2024202

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

CONTRIBUIR A ALCANZAR UN NIVEL DE TRANSPARENCIA EFECTIVA A TRAVES DEL CUMPLIMIENTO DE LAS EVALUACIONES DEL SEVAC (SISTEMA DE EVALUACIONES PARA LA ARMONIZACION CONTABLE DEL CONAC,
EVALUADO POR LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO), DEL POT (PORTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, EVALUADO POR TRANSPARENCIA PARA PUEBLA Y SUS MUNICIPIOS) Y DEL SISAI (SISTEMA DE INFORMACION
DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION, GARANTIZADO POR TRANSPARENCIA PARA PUEBLA Y SUS MUNICIPIOS A TRAVES DE LA SECRETARIA DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA).

Datos de ldentificacién del Programa Institucional

GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO

TESORERIA MUNICIPAL

$10,002,669.72

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de cumplimiento en SEVAC, POT y SISAI Estratégicos
Cumplimiento en transparencia del municipio Eficiencia
Porcentaje Tesoreria Municipal
Evaluacién SEVAC, POT y SISAI programados
(VIN2)1100
Evaluaciones de Transparencia realizados
Evaluacién SEVAC, POT y SISAI programados
Evaluaciones de Transparencia realizados
X X X X % X

El indicador aporta informacién
complementaria respecto a
otros mecanismos de
evaluacion, permitiendo
identificar avances especificos
en materia de transparencia,
armonizacién contable y acceso
a lainformacién publica, y
fortaleciendo el analisis del
desempefio institucional.

El indicador es relevante, debido S ot Elindicador es susceptible de
; i La medicién del indicador no . y
a que permite dar seguimiento monitoreo continuo, al contar
plli representa un costo elevado, ya i PR
al cumplimiento de las ) con evaluaciones periddicas y
W ) que se realiza con base en .
obligaciones en materia de ) s reportes emitidos por las
y e informacion generada por las | . z
transparencia y rendicién de s instancias responsables, lo que
plataformas oficiales y con los A
cuentas, aspectos = permite su verificacién en
ok recursos institucionales 5 = 5 4 s
fundamentales para la gestion i : distintos momentos del ejercicio
il S disponibles. .
ptblica municipal. fiscal.

El indicador es adecuado, ya que
mide de manera directa el grado
de cumplimiento de las
evaluaciones programadas en
los sistemas SEVAC, POT y SISAI,
en congruencia con los objetivos
de transparencia municipal.

El indicador es claro, ya que define de manera
precisa las evaluaciones programadas en materia
de armonizacién contable, obligaciones de
transparencia y acceso a la informacién, a través
de los sistemas SEVAC, POT y SISAI.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
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© 2024-202

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Dete 3 de
Anual
Ascendente Ascendente
Metas Anuales
100% 100% 100% 100% La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera Unicamente el
0% 0% 0% 0% ultimo dato disponible.

Programacion de Metas subanuales
1 1 1 ;2 100%
1 ¢ & 1 % 100%
1 100%
1 100%

Mayor a 110% y

Critico w’;a::eor-:iu:lg:)% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 100%
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Primer trimestre

s Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO

LOS SERVIDORES PUBLICOS ATIENDEN LAS CEDULAS DE OBSERVACIONES Y EL INFORME INDIVIDUAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL REVISADO, EMITIDOS POR LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA.

TESORERIA MUNICIPAL

$10,002,669.72

Datos de Identificacion del Indicador

Cédulas de observaciones e informes individuales atendidos

Estratégicos

Cumplimiento en la contestacion de cedula e informe individual

Eficiencia

documentos

Tesoreria Municipal

(VINV2)100

Contestacion de cedula e informe individual programado

Contestacion de cedula e informe individual realizado

Contestacion de cedula e informe individual programado

Contestacion de cedula e informe individual realizado

X

Elindicador es claro, ya que identifica de manera
precisa las cédulas de observaciones y los
informes individuales que son atendidos por la
administracion municipal, permitiendo reconocer
el alcance de las acciones correctivas realizadas.

El indicador es relevante, debido
3 que permite dar seguimiento a
la atencion de observaciones
derivadas de procesos de
fiscalizacion y control,
contribuyendo al
fortalecimiento de la rendicién
de cuentasy la legalidad
administrativa.

La medicidn del indicador no
implica costos adicionales
significativos, ya que se basa en
informacidn administrativa y
documental generada por las
areas responsables, utilizando
los recursos institucionales
existentes,

El indicador es monitoreable, al
contar con registros
documentales, cédulas y
reportes oficiales que permiten
su seguimiento periodico y
verificacién por instancias
internas y externas.

El indicador es adecuado, ya que
mide de manera directa el grado,
de atencidn a las observaciones
e informes individuales,
manteniendo congruencia con
los objetivos de mejora
administrativa y control interno.

Elindicador aporta informacién
complementaria a otros
indicadores de desempefio, al
permitir evaluar la capacidad
institucional para atender
observaciones, implementar
acciones correctivas y fortalecer
los procesos administrativos.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

De a d
Anual

Ascendente Ascendente

Metas Anuales

100% 100%

100%

100%

0% 0

0

0%

La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera Unicamente el

dltimo dato disponible.

Programacion de Metas subanuales

2 2
2 2
1 1
1 1
Mayor a 110% y
5 Mayor o igual a . . 144 , -
Critico 80% y menor-a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 50%
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| |  Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
/\'ITH‘(%HZAVYAN

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

SATISFACCION POSITIVA SUPERIOR AL 70 % DE LA POBLACION ENCUESTADA RESPECTO AL DESEMPENO DEL GOBIERNO EN SUS DISTINTAS DIMENSIONES.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

GOBIERNO EFICIENTE Y DE SERVICIO
TESORERIA MUNICIPAL

$10,002,669.72

Datos de |dentificacion del Indicador

Porcentaje de Habitantes con opinién positiva Estratégicos
Satisfaccion de la Habitantes Eficiencia
Reporte de encuestas realizadas Tesoreria Municipal

Habitantes del Municipio de Atlequizayan con opinién positiva
(VIAV2)*100

Encuestados totales

Habitantes del Municipio de Atlequizayan con opinidn positiva

Encuestados totales
X X X X X X
El indicador es relevante, P e - o El indicador aporta
i : La medicién del indicador Elindicador es El indicador es adecuado, ) ) p
ox ) debido a que permite ; ) informacién
El indicador es claro, ya que define de 7 no representa un costo monitoreable, al contar puesto que mide de )
k j conocer la percepcion de : ) ’ £ complementaria a otros
manera precisa el porcentaje de ) elevado, ya que se realiza con mecanismos de manera directa la opinién | ENEL
: . los habitantes respecto a ) ; ) indicadores cuantitativos,
habitantes de Atlequizayan que expresan ) B mediante encuestas y levantamiento, de los habitantes, . N
ek i ; las acciones y servicios ) , A . : ._ |alincorporar la percepcion
una opinidn positiva, asi como la forma 8 registros que pueden sistematizacién y anélisis | manteniendo congruencia :
) . t / municipales, aportando : 5 . s social como un elemento
en que dicha informacién es obtenida ; S aplicarse con los recursos de informacién que con los objetivos del i
. . e informacion atil para la s ; L2 adicional para evaluar el
mediante instrumentos de medicion 3 humanos y materiales permiten su seguimiento programa y con los gt d
2 toma de decisiones y la ) , b e desempefio institucional y
establecidos. g \k disponibles en el periddico y verificacidén de |resultados que se pretende| )
mejora de la gestion P el impacto de las acciones
i municipio. resultados. observar. c
publica. municipales.




Determinacion de Metas
Anual

Metas Anuales

Ascendente

Regular

72% 76% 77% 77% La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera
0% 0% 0% 0% Unicamente el Gltimo dato disponible.

Programacion de Metas subanuales

72% 72%
100% 100%
73% 0 0 73%
100% 100%
St Mayor o igual a Mayor a 110% y
n "”'/;f""" il Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 101%
79% 120%

90%

1. Aplicacién de un
instrumento de
consulta dirigido a las
areas del Municipio
de Atlequizayan, con
la finalidad de recabar
informacién para el
analisis de los
procesos
administrativos y

operativos.

Ingresos
recaudados

Progr.

72%

72%

72%

72%

70%

Real.

100%




32440

32440

32440

32440 129760

26,368.56

2. Seguimiento a los
procesos de

recaudacion de los
ingresos

presupuestados del
Areas satisfecha

Municipio de
Atlequizayan,
orientado al
fortalecimiento de su
gestion y control
administrativo.

Progr.

100% 100%

Real.

26,368.56

100%

100%

100%

50%

3. Presentacion de
informes de

actividades por parte
de los Regidores y del
Sindico, como parte
de los mecanismos
institucionales de

seguimiento y
rendicién de cuentas.

Progr.

100% 100%

Reportes
entregados

Real.

50%

100%

100%

100%

50%

4. Elaboracién y
entrega de

informacion mediante
reportes emitidos por

las dependencias

propdsito de
documentar el

actividades y
resultados.

municipales, con el

desarrollo de sus

Progr.

Reportes
entregados

Real.

50%
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: POR AMOR A ATLEQUIZAYAN

Clave del Programa presupuestario: ‘05

Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO

1.1 Descripcion del Problema

La desigualdad de género en México constituye un problema estructural que se refleja en multiples émbitos, tales como la educacién, la salud, el empleo y la participacién
politica. A pesar de los avances en materia legislativa y del creciente reconocimiento social de esta problematica, persisten desafios significativos, como la violencia de género, le
brecha salarial entre hombres y mujeres, y la limitada representacién femenina en cargos de liderazgo. La educacién y la sensibilizacién son herramientas esenciales para
empoderar a las mujeres y fomentar la igualdad de género. La equidad de género representa un valor fundamental para la sociedad mexicana, por lo que resulta indispensable
continuar implementando politicas publicas efectivas y mantener un dialogo constructivo que permita avanzar hacia una sociedad mdas justa e igualitaria.

La justificacion juridica para la asignacién de recursos en materia de equidad de género en el municipio se fundamenta en la necesidad de garantizar la igualdad de oportunidades y trato entre mujeres y hombres.
La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres establece principios rectores como la igualdad, la no discriminacion y la equidad, los cuales se encuentran respaldados en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. Estos principios son esenciales para la proteccién de los derechos de las mujeres y para fomentar la paridad de género. La igualdad sustantiva tiene como objetivo eliminar las
desventajas que enfrentan las mujeres debido a Ia violacién del principio de igualdad y se aplica en todos los 4mbitos de la vida publica y privada.

Por su parte, la politica de igualdad de género, no discriminacion, inclusién, diversidad y acceso a una vida libre de violencia constituye una herramienta estratégica para materializar estos principios. Esta politica
pretende generar una cultura laboral basada en la igualdad de género y atender la desigualdad real entre mujeres y hombres desde un enfoque integral de género.

El panorama de equidad de género en Puebla refleja avances en materia de politicas pablicas y en el marco legal, sin embargo, persisten desafios estructurales significativos. Entre ellos se encuentran la violencia
feminicida, que a pesar de reportar picos, se busca reducir; la brecha salarial, que a nivel nacional alcanza aproximadamente el 35%; y la subrepresentacion de mujeres en puestos de decisién. Si bien se han
impulsado medidas para transversalizar la perspectiva de género, su implementacién efectiva requiere un mayor fortalecimiento normativo y presupuestal en dreas estratégicas como la salud, la vivienda y la
seguridad de las mujeres. Esto demanda esfuerzos coordinados entre el gobierno y la sociedad civil para avanzar hacia una igualdad real y sostenible.




La evolucién de la equidad de género en Puebla refleja avances tanto en el marco legislativo como en programas institucionales, como el PROIGUALdad. No obstante, la realidad social sigue
mostrando retos importantes, con altos indices de violencia (el 70.8% de las mujeres reporté haberla sufrido, segun la ENDIREH 2021), brechas salariales y una representacion limitada de
mujeres en espacios de decisién. A pesar de los esfuerzos gubernamentales para prevenir y atender los feminicidios y la desaparicién de mujeres, persisten desafios como el subregistro de
datos y la necesidad de transversalizar la perspectiva de género més alld de las instituciones formales.

Programas de Apoyo: Iniciativas como “Nos toca cuidar la Salud Mental” en Zapopan brindan apoyo a mujeres cuidadoras, reconociendo y visibilizando su labor y sus necesidades especificas.

Acciones Institucionales: Instituciones como la UNAM y diversas organizaciones de la sociedad civil implementan protocolos y generan informacién con perspectiva de género, con el objetivo de prevenir y atender
la violencia contra las mujeres.

Fomento de la Corresponsabilidad: Se impulsan acciones en el mbito doméstico y laboral para promover una distribucidn equitativa de las tareas y responsabilidades de cuidado, siguiendo recomendaciones de
entidades como el Tec de Monterrey y Fundacién Teletén.

Empoderamiento y Denuncia: Se promueven précticas que incentivan a las mujeres a denunciar el sexismo y el acoso, asi como a ejercer sus derechos politicos, con el fin de propiciar cambios culturales y sociales
sostenibles.

Visibilizacién de Brechas: Organizaciones como el IMCO y otras entidades monitorean y evidencian las brechas de género, generando informacién clave para el disefio e implementacién de politicas publicas mas
efectivas.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

La visibilizacién de la perspectiva de género es fundamental no solo para las mujeres, sino para todas las personas, independientemente de su género o identidad, dentro de una comunidad
basada en el respeto mutuo y la colaboracién. Se trata de construir un entorno en el que cada persona sea considerada como oportunidad y aporte, en lugar de amenaza o carga, y en el que
la poblacién objetivo sea atendida en su totalidad, con especial atencién a las mujeres.

Si bien los esfuerzos dependen de la capacidad econémica disponible, es importante recordar que incluso acciones pequefias pueden generar impactos significativos: una chispa puede iniciar
una reaccién en cadena y una gota de agua puede contribuir a formar un océano.

Cuantificacién: .
ntes
Poblacién Potencial Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla o 2,633 Habitante
Criterios de
Focalizacién Data México/(INEGI,2020)
Cuantificacién: .
t
Poblacién Objetivo Habitantes del Municipio de Atlequizayan, Puebla . 2,633 Habitantes
Criterios de
Focalizacién Data México/(INEGI,2020)
: : Cuantificacién: . .
! - itantes . v,
Peblackén .ate.ndlda Habi antas del Municipio de Atlequizayan, Puebla - 2,633 Habita t?? - 4'«,
(beneficiarios) PN Criterios'de: . e N\ Y
S e % Forali B, Data México/(INEGF,2020). + .« #
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9 Loreii N ¢ 2%

S N | &
Yot g S %
N e -
+.GONTRALORIA e | (a=_Zpresiencia

€. Danleﬁalézquezluérez C‘PAL C. Erasm guez Pérez C. Bertha Rodriguez RodeN'ClPAL

Contralor Municipal MUN‘ 5 Tesorero Municipal MU N\C‘PAL Presidente Municip )
Elabord ATLEQU‘ZAYAN, Revis6 ATLEQU]ZAYAN, Au'°"’°ATLEQUIZAYAN,.
PUEBLA PUEBLA

2024-2027 2024-2027




Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEOU1ZAYAN

-a del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre de la Entidad Fiscalizada:

Ejercicio fiscal:

2026
Nombre del Programa presupuestari POR AMOR A ATLEQUIZAYAN
Clave del Programa presupuestario: ‘05

Dependencia o E;!lld.ﬂ ;lspan:abk— d-l Pp:

[— N i ”

‘ Se identifican pi rel con ag y distintas
formas de violencia dirigidas hacia las mujeres, las cuales constituyen un

drea de atencién en el dmbito social y comunitario.

1
Entre los habitantes se observan percepciones desfavorables en tornoa |
la equidad de género, las cuales inciden en la valoracién soclal de las
condiciones de igualdad y convivencia.

—

En el Municipio de Atlequizayan se identifican précticas y patrones de comportamiento de origen histérico que pueden incidir en la observancia de

" ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

" DIRECCION DE EQUIDAD £ IGUALDAD DE GENERO

los principios de respeto y dignidad entre los distintos géneros.

Enel M. de qGui se ob: dreas
de atencion relacionadas con el abordaje de los
asunlos vinculados a la equidad de género en el

ambilo de la gestion publica

En el Municipio de Atlequizayan se identifican
dreas de atencién relacionadas con la
incorporacion del enfoque de igualdad
sustantiva en aquellas dependencias cuyas
funciones permiten o requieren su aplicacién
para ambos géneros.

Entre los habitantes del Municipio de
Atlequizayan se observan aspectos vinculados
al reconocimiento de actitudes, acciones y
expresiones que pueden relacionarse con
conductas violentas, sexistas o contrarias a la
igualdad de género.

En el mbito municipal, se identifica que una
Parte de las mujeres presenta condiciones de
dependencia econdmica respecto de los
hombres, lo cual se asocia con escenarios que
pueden dervar en situaciones de
wulnerabilidad en materia de violencia
econémica de género




Entre los habitantes del Municipio de Atlequizayan se registran dinémicas de convivencia que permiten analizar formas de interaccién orientadas al respeto mutuo y a |2 equidad de género.

Se registran varlaciones en la Incidencia de casos relacionados
con violencia hacia las mujeres, las cuales permiten analizar 1
de este feno en el émbito i |

e
i

Entre los se en
relacién con la igualdad de género, las cuales forman parte de
los elementos 2 considerar en la valoracion del entorno social.

La administracién municipal de

pla la i
de acciones orientadas a la igualdad y
equidad de género, en el marco de sus
atribuciones y politicas publicas.

Se contemplan acciones orlentadas a la
promocién de 1a igualdad sustantiva en el
Municipio de Atlequizayan, con el propésito de
favorecer condiciones de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en os
ambitos donde su aplicacion resulta pertinente.

Se considera la implementacion de sesiones de
sensibilizacién y capacitacion en materia de
equidad de género, dirigidas a fortalecer el

conacimiento y la comprension de este
enfoque entre los habitantes y el personal
municipal.

Se prevé el desarrollo de un proyecto orientado
aimpulsar la autonomia y la independencia
economica de las mujeres, como parte de las
estrategias de atencién en materia de igualdad
de género.




Estrategia para |z

osclones da acekon Mas sfectives pa lograr o

eleccion de alternativas

guandyc

¥ senicios objetio? 2Han sido efectivos?

En el analisis de la problematica se identifican diversas alternativas de atencion En el ejercicio de la funcién publica pueden distinguirse enfoques contrapuestos: uno en el que la autoridad concentra I

El equilibrio consiste en tomar decisiones orientadas al beneficio del muni

Deigual forma, en la gestién administrativa, el exceso de control o2 fal
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: Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada;
Ejercicio fiscal:

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
2026
Nombre del Programa presupuestario: POR AMOR A ATLEQUIZAYAN
Clave del Programa presupuestario: 05
Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIRECCION DE EQUIDAD E |GUALDAD DE GENERO

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Garantizar la seguridad y la justicia en
Atlequizayan es esencial para el
desarrollo y el bienestar de sus

Contribuir a la paz social a través de una seguridad
publica preventiva Fortalecimiento de la Seguridad

4 . publi Promover acciones integrales con perspectiva
habitantes. Este programa tiene como . o CaA i de género que contribuyan a mantener una baja
G | dadvi I objetivo fortalecer la seguridad Se modernizara el equipamiento de 1a | idencia de la violencia de género en sus
arantizar la segurida: a justicia en Atlequizayan es ’ . . . e e . <
4 g Yie X i zey mediante estrategias efectivas de policia municipal y se implementaran
esencial para el desarrollo y el bienestar de sus

distintas modalidades, excluyendo la violencia
programas de capacitacién constante | familiar, garantizando la igualdad de derechos,

para garantizar una actuacion ética. | '@ prevencién de conductas discriminatorias y el
profesionaly cercans a fa ciudadaniai respeto a la dignidad de todas las personas.

habitantes. Este programa tiene como objetivo prevencién del delito, equipamiento

fortalecer la seguridad mediante estrategias efectivas adecuado y participacién de la
de prevencién del delito, equipamiento adecuado y comunidad, alineandose con el ODS 16:
participacion de la comunidad, alinedndose con el ODS

i : : . Paz, Justicia e Instituciones Sélidas de
16: Paz, Justicia e Instituciones Sélidas de la Agenda
ol a la Agenda 2030

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Transversal | Por amor a Atlequizayan

Asegurar un servicio de seguridad publica eficaz y con atencidn oportuna en Atlequizayan, reforzando la proteccién ciudadana mediante la incorporacién de tecnologia, la
profesionalizacién del personal y el impulso a la participacién ciudadana.

*Brindar capacitacién al personal de seguridad en métodos especializados de patrullaje, resolucién de conflictos y proximidad social.
*Establecer sistemas de denuncia que sean accesibles, confiables y funcionales.
la participacién conjunta entre la ciudadanfa y las autoridades a través de la creacién de redes vecinales de seguridad.

*Impulsar




*Colocacién de cémaras de videovigilancia en zonas estratégicas de Atlequizayan, con supervisién en tiempo real.
[ 8
*Integracion de sistemas GPS en las patrullas para optimizar los tiempos de atencién ante emergencias.
*Desarrollo de procesos de capacitacién permanente para los elementos policiales en técnicas de intervencién y respeto a los derechos humanos.
*Realizacion de encuentros periédicos con la ciudadania para fortalecer la confianza en las autoridades.
*Planeacién y ejecucién de campafias de prevencién del delito en escuelas y espacios comunitarios.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Transversal: Por Amor a Puebla

Mujeres. En Puebla persisten circunstancias estructurales que limitan el pleno ejercicio de sus derechos, particularmente su derecho al trabajo,
De acuerdo con la Secretarfa de las Mujeres, con base en datos del INEGI, en 2023, el Indice Integral de Género en el Estado, registré una baja 37.28%, lo cual es reflejo de las
desigualdades existentes en: Participacién, Oportunidad Econémica, Salud y Seguridad de las mujeres. Ademds, este segmento de la poblacién enfrenta una débil incorporacién de la
perspectiva de género que coadyuve en la mejora de sus condiciones de vida.

educacién y a una vida libre de violencia.

T.1.1 Mejorar las condiciones de vida digna y sin violencia de las mujeres.

T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

T.1.1.1.1 Consolidar la procuracién e imparticién de justicia con perspectiva de género en el estado T.1.1.1.2 Fortalecer la lgualdad Sustantiva en el estado  T.1.1.1.3 Impulsar la
autonomia econémica de las mujeres T.1.1.1.4 Promover el derecho de las mujeres a un patrimonio integral. T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres en el estado  T.1.1.1.6 Instaurar un Sistema Estatal de Cuidados. T.1.1.1.7 Impulsar el acceso equitativo de las nifias, adolescentes y mujeres a la salud, educacién, cultura,

deporte y espacios pUblicos.
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Ay,

( TESORERIA e

o 74 ! S
. Daniel Veldzquez Ju RALOR‘A . Erasmo Ro uez Pérez . Bertha Rodriguez
c [:;o"“ra\llo:éMqunlclpal M’:JTN'C‘PAL £ ETe,o,em :ﬁu‘n[clpalé “\U“!‘C‘PAL C.B Pr:ﬂ:e:telsMunggESIDENClA
Elaboré ATLEQUlZAYAN Revisé A“‘ LEQU‘ZAY AN’ Autorizé M UN'C,PAL
' UEBLA ATLEQUIZAYAN,
PUEBLA 20242027 e
2024-2027 2 PUEBLA




Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestarlo (Pp)

Nambrcdehtntldad Flscqﬂuda- i ATLEQUIZAYAN, PUEBLA
‘Qﬂicﬂ ; e — e ’
Nombre del ProLaynapr pu emﬂo e POR AMOR A ATLEQUIZAYAN
Clave dei Programa presupuestario: j ‘05
Dependencia o Entidad re responsable del Pp: s DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO
Numero de delitos registrados
relacionados con violencia de género[Punto 5.2 Violencia de género en
en todas sus modalidades, distinta a la|todas sus modalidades distinta a la
Contribuir a promover acciones orientadas a la atencién y violencia familiar, correspondientes al|violencia  familiar en incidencia Se contempla que las mujeres presenten las
prevencién de la violencia de género en sus distintas ejercicio en curso./Nimero de delitos|delictiva del fuero comin de la denuncias correspondientes ante las autoridades
modalidades, excluyendo la violencia familiar, como parte de las|registrados relacionados con violencia|Fiscalia General del Estado de Pueblajcompetentes, conforme a los mecanismos legales
estrategias de intervencién institucional. de género en todas sus modalidades,|en pagina de internet:{establecidos.
distinta a la violencia familiar, https://fiscalia.puebla.gob.mx/Inciden
correspondientes al ejerciciofcia
inmediato anterior.
Los habitantes del municipio establecen un pardmetro de Se contempla que los habitantes expresen sus
PROPOSITO referencia de més del 62 % del nivel de satisfaccion en relacién Entrevistados con percepcién Erbrouiites rhalisadi opiniones en torno al tema en condiciones que
con la equidad de género, como un elemento para el analisis del positiva/Entrevistados totales favorezcan la claridad, la seguridad vy |la
impacto en el desarrollo social del municipio. participacién informada.
1 | Acciones orientadas a incentivar la distribucién equitativa de |Acciones realizadas/Acciones| . .. . fotografica Los habitantes manifiestan  disposicion  para
responsabilidades en el émbito doméstico y laboral. programadas participar en las acciones implementadas.
OMPO 2
3
4
5




representacion femenina cercana al 49 % en el Ayuntamiento, Porcantaje de misjeres respects del Plantilla ; de personal del|Se identifica que las mujeres consideran y accetden
asi como hacia una participacion de al menos 45 % de mujeres total del personal que integra el Ayuntamiento como documento dela los cargos existentes que se encuentran
en puestos de trabajo compatibles con el enfoque de género, Ayuntamiento referencia para el andlisis de la|disponibles para su participacion, conforme a las
considerando las caracteristicas y riesgos inherentes a cada | distribucion del personal. condiciones establecidas.
wpeisacion en rna.teria de eguidad degénero, orientadasa Numero de platicas de equidad de iz de, ki Los habitantes muestran interés en asistir a las
ACTIVIDADES -2 |fortalecer el conocimiento y la incorporacion de este enfoque en gévieno docum-ental y fo?ogréfn:a que respalde, acelones programadas,
(COMPONENTE 1) el dmbito municipal. las acciones realizadas.
%58 prev§ #l dasamoily de tes proye'ctos qrientados o NG d vhs lad Recepcidn y registro de beneficiarias,|Las beneficiarias destinan los recursos recibidos a
empoderamflento leconémicolde las mujeres, integrando las umer::d' g .?royec s i i e asi como evidencia fotograficalfines de inversion, conforme a los objetivos de los
i i
propuestas ormu'ad?s pgr ellas como pfarte del proceso de  |en coordinacién con mujeres correspondiente. proyectos.
disefio e implementacidn.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)
Costo Total del Programa | $ 100,000.00| $ <18 -1 -
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.5 Recursos Participacion
Federales; es
Monto Especifico (de la
Fuente de S 100,000.00( $ -1 18 5
Financiamiento)




3.0.0.0.0 SECTQB PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0. RaRuH Ak 4
0.0.0 SECTO NO FINANCIERO .|2.6. Proteccion social 2'6'33;2232 2P9% | POR AMOR A ATLEQUIZAYAN
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ATLEQUIZAYAN

H.AVUNTAMIENTO 2024-2027

FIN

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

Ficha

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

CONTRIBUIR A PROMOVER ACCIONES ORIENTADAS A LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN SUS DISTINTAS MODALIDADES, EXCLUYENDO LA VIOLENCIA FAMILIAR, COMO PARTE DE LAS ESTRATEGIAS
DE INTERVENCION INSTITUCIONAL.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

POR AMOR A ATLEQUIZAYAN

DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO

$100,000.00

Datos de Identificacion del Indicador
Denuncias registradas en la Fiscalia por Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar en el

Estratégicos

ejercicio 2026

Denuncias registradas en la Fiscalia por Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar en el Eficiencia

ejercicio 2025
Denuncias Direccién de Equidad e igualdad de genero
Numero de delitos registrados relacionados con violencia de género en todas sus modalidades, distinta a la violencia
familiar, correspondientes al ejercicio en curso.
(VIAV2)

Numero de delitos registrados relacionados con violencia de género en todas sus modalidades, distinta a la violencia
familiar, correspondientes al ejercicio inmediato anterior.

Ndmero de delitos registrados relacionados con violencia de género en todas sus modalidades, distinta a la violencia familiar, correspondientes al ejercicio en curso.
Ndmero de delitos registrados relacionados con violencia de género en todas sus modalidades, distinta a la violencia familiar, correspond

ientes al ejercicio inmediato anterior.

X X X X X X
foers et ; / Elindicador es el instrumento
Es un criterio critico porque la | El dato se obtiene directamente . 4 g "
; . ] ... | Permite establecer una linea de | idéneo para medir la respuesta
violencia de género fuera del | de las carpetas de investigacién : i e :
A ) iy base y comparar del Estado ante la violencia de Identifica focos rojos en el
; . hogar suele estar invisibilizada. | ya registradas por la Fiscalia. No i ; L At /
La informacion se presenta de forma : . ] ) comportamientos mensuales o | género externa. Es proporcional| espacio publico y permite la
R Reportar estas denuncias es requiere de una inversién i o : iz 4
desagregada para que el ciudadano y las sk ; o anuales. Se puede medir latasa [ a la facultad de la Fiscalia de intervencion focalizada de las
Mo . ) fundamental para disefiar presupuestaria adicional para su ; ) ; Lt
instituciones comprendan el origen del delito. X 4 o de incremento o decremento de perseguir delitos y a la Regidurias de Igualdad de
estrategias de seguridad en generacion, aprovechando los A X P i i
: o ! ; S las denuncias en relacion con las|  obligacién del municipio de Género.
espacios publicos y centros de sistemas de gestion criminal £ Sk . ] X
i . campafias de sensibilizacién. prevenir |a violencia en su
trabajo. existentes. ———




AT LLQ_UIZAYAN

H. AYUNTAMI

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

Anual

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera Unicamente el
ultimo dato disponible.

Programacion de Metas subanuales

0
0 0
0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mayora 110% y
dai Mayor o igual a " . 2 0
Critico 80% y menor 3 90% En riesgo Aceptable menz:’;gud En riesgo Critico
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ATLEQUIZAYAN

HAYUNTAMIENTC

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

2024-202

Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO ESTABLECEN UN PARAMETRO DE REFERENCIA DE MAS DEL 62 % DEL NIVEL DE SATISFACCION EN RELACION CON LA EQUIDAD DE GENERO, COMO UN ELEMENTO PARA EL ANALISIS DEL

IMPACTO EN EL DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

POR AMOR A ATLEQUIZAYAN

DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO

$100,000.00

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de encuestados con opinién positiva

Estratégicos

Porcentaje

Eficiencia

Percepciodn positiva

Direccién de Equidad e igualdad de genero

(VIV2)

Entrevistados con percepcién positiva

Entrevistados totales

Entrevistados con percepcidn positiva

Entrevistados total

es

Es preciso, ya que se lleva a cabo mediante una
encuesta andnima cuyos resultados se analizan a
través de un concentrado de informacién que permite
determinar los resultados obtenidos.

Etindicador es relevante, ya que su
impacto contribuye de manera
significativa al cumplimiento de los
objetivos estratégicos establecidos.

La medicién del indicador no
representa un costo elevado, ya
que se realiza con los recursos
disponibles.

Elindicador es susceptible de
seguimiento y verificacién continua,
ya que cuenta con mecanismos de
control y validacién que permiten
su revision por diversas instancias,
garantizando la confiabilidad y
transparencia de la informacién
generada.

El indicador permite medir el
desempefio, ya que identifica las
expectativas de la poblacién y el

nivel de satisfaccién respecto a los
apoyos otorgados.

Elindicador proporciona
informacién complementaria y de
mayor detalle en comparacién con
otros indicadores, lo que permite
una mejor evaluacién del avance y

contribuye de manera directa al
logro del objetivo establecido.




Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
A_rLLQyIZAYAN

MIENTO 2024-2027

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

65%

2025

Anual

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

65% 66% 67% 67% La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera Unicamente el
0% 0 0 0 ultimo dato disponible.
Programacion de Metas subanuales
66% 66%
100% 100%
65% 65%
100% 100%
Mayor a 110% y
Critico 80“:‘::;:“:'9;" En riesgo Aceptable menfr o igual En riesgo Mayor a 120% Critico 98%
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ATLEQUIZAVAN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| Primer trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ATLEQUIZAYAN, PUEBLA

Datos de Identificacion del Programa Institucional

ACCIONES ORIENTADAS A INCENTIVAR LA DISTRIBUCION EQUITATIVA DE RESPONSABILIDADES EN EL AMBITO DOMESTICO Y LABORAL.

POR AMOR A ATLEQUIZAYAN
DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO
$100,000.00
Datos de Identificacion del Indicador
Numero de actividades realizadsa en materia de equidad de género Estratégicos
Mide el grado de cumplimiento de actividades realizadas en materai de equidad de género Eficiencia

Numero de actividades realizadsa en materia de equidad de género

Direccién de Equidad e igualdad de genero

(VIV2)4100

Acciones realizadas

Acciones programadas

Acciones realizadas

Acciones program

adas

X X

X

X

Resulta relevante porque mide
de forma directa el esfuerzo
institucional para promover la
equidad de género, sensibilizar a
la poblacién y prevenir
conductas discriminatorias,
alinedndose con los objetivos de
igualdad sustantiva y politicas
publicas en la materia.

Es claro y comprensible, ya que identifica de
manera directa y precisa la accién a medir,
permitiendo conocer cuéntas actividades fueron
ejecutadas en un periodo determinado.

se construye con informacién
disponible en los registros
administrativos de las dreas

responsables, sin requerir

procesos adicionales costosos, lo

que permite un uso eficiente de

los recursos humanos y
financieros.

Es facilmente monitoreable, ya
que permite un seguimiento
periodico mediante reportes de
actividades, listas de asistencia,
evidencias documentales y
calendarios de ejecucion,
facilitando la evaluacién del
avance y cumplimiento de
metas.

El indicador es congruente con
la naturaleza del programa y
con los objetivos institucionales
en materia de equidad de
género, ademds de alinearse
con el marco normativo
aplicable y los lineamientos de
planeacidn y evaluacién.

El nimero de actividades
realizadas aporta valor al
seguimiento del programa, ya
que permite identificar el nivel
de implementacién de acciones
de equidad de géneroy su
contribucién al fortalecimiento
de |a cultura de igualdad y
respeto en la poblacién.

Determinacion de Metas

NOo se conoce

Metas Anuales

Ascendente

Regular




La cifra acumulada no debe sumarse; por la
naturaleza del indicador, se considera Unicamente

100% 100% 100% 100%

0% 0% 0% 0% el ultimo dato disponible.

Programacion de Metas subanuales

100% 100%
100% 100%

Mayor o igual a Mayor a 110% vy
Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 100%
90% 120%

1. Se establece como
referencia avanzar
hacia una
representacién
femenina cercana al
49 % enel
Ayuntamiento, asi
como hacia una
participacion de al
menos 45 % de
mujeres en puestos
de trabajo
compatibles con el
enfoque de género, Real, 43.24% 0.4324
considerando las
caracteristicas y
riesgos inherentes a
cada cargo.

Progr. 49% 49% 49% 49% 49%

rondines




2. Se contempla la
realizacion de
sesiones de
sensibilizacién y
capacitacion en
materia de equidad
de género, orientadas
a fortalecer el
conocimiento y la
incorporacion de este
enfoque en el dmbito
municipal.

llamadas

Progr.

Real.

3.Se prevé el
desarrollo de tres
proyectos orientados
al empoderamiento
econdémico de las
mujeres, integrando
las propuestas
formuladas por ellas
como parte del
proceso de disefio e
implementacion.

eventos

Progr.

Real.
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